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مدرسه‌ای که تابستان ندارد 
 محمدرضا جوادی یگانه

گرفتــه  کودکــی نادیــده  کــودک و  تاریــخ اندیشــه،  هرچندکــه در طــول ســده‌ها 
و حتــی در عمــل بــه حاشــیه رانــده شــده بــود، امــا بــه لطــف معــدودی از اهالــی 
اندیشــه، کــودکان بــه عنــوان ســرمایه‌ها و پایه‌هــای آینــده، بازتعریــف شــده و بــه بطــن 
نظریه‌پــردازی اندیشــه بازگشــتند. در ایــران نیــز بــا اندک‌فاصلــه‌ای از جهــان، توجــه بــه 
کــودکان بــه مــرور وارد جریــان فکــر و اندیشــه شــد، و هرچنــد محــدود امــا تلاش‌هایــی 
گرفــت؛ تــا جایی‌کــه امــروز جامعه‌شناســی  بــرای برنامه‌ریــزی بــرای ایشــان صــورت 
اســت. اندیشــه  و  نظــر  اهــل  بحــث  مــورد  از ســرفصل‌های  یکــی  کودکــی  و   کــودک 
بــه  شــکل‌دهی  و  ســاخت  در  اجتمــاع،  ســاختار  از  بخشــی  عنــوان  بــه  کــودکان 
کــه  اســت  روندهایــی  از  یکــی  آمــوزش،  دارنــد.  فعــال  کنــش  جامعــه  و  کودکــی 
از  توســعه می‌دهــد.  را  توان‌شــان  رشــد داده و  را  کنش‌گــران جامعــه  از  گــروه  ایــن 
ــر آن  ــوان و ب ــه‌ای کــودکان عن ــه آمــوزش و تربیــت، یکــی از حقــوق پای همین‌روســت ک
 تاکیــد می‌شــود. آمــوزش نیــز در دو ســطح رســمی و غیررســمی تقســیم شــده اســت. 
مســاله‌‌ی آمــوزش در ایــران، هرچنــد کــه همــواره در شــکل‌ها و ســطوح مختلــف برقــرار 
 بــوده، امــا در قــرن گذشــته همــگام بــا جهــان، شــکلی اصولی‌تــر بــه خــود گرفتــه اســت.
مدرســه‌ی تابســتانی تهــران بــه عنــوان پــروژه‌ای کــه هرچنــد بــا نــام پایتخــت آغــاز شــد، 
امــا بــه دلیــل ماهیــت آنلاین‌بودنــش توانســت بــه ســرعت تمــام کــودکان و نوجوانــان 
کــه در  ایرانــی را در هرکجــای کشــور و حتــی جهــان مخاطــب خــود ســازد. پــروژه‌ای 
گذشــته در مســیر آمــوزش و  کــه از صدســال  کلان، ادامــه‌ی حرکتــی اســت  نگاهــی 
تربیــت آغــاز شــده. هرچنــد کــه شــرایط کرونایــی، در شــکل و فــرم اجــرای آموزش‌هــا 
ایــن  امــا  کــرد،  ایجــاد  تغییراتــی  لاجــرم  تهــران  تابســتانی  مدرســه‌ی  پــروژه‌ی  در 
ایــران  آمــوزش و تربیــت مــدرن در  تــاش صدســاله‌ی  نیــز ادامــه‌ی منطقــی  رویــداد 
کشــور را مدنظــر دارد.  اســت، و هــدف والای تربیــت و اثرگــذاری بــر نســل بعــدی 



ســرگرمی، هدفــی صــوری و در باطــن ایــن تــاش، آخریــن هــدف مــد نظــر برنامه‌ریــزان 
مهارت‌آمــوزی،  طــرح،  ایــن  مهــم  اهــداف  بــود.  تابســتانی  مدرســه‌ی  مجربیــان  و 
آماده‌ســازی نســل نوجــوان و کــودک بــرای ورود بــه دنیــای آینــده و پذیــرش مســوولیت، 
کلام توجــه بــه  کســب تجربه‌‌هــای متنــوع بــرای فائــق آمــدن بــر نیازهــا، و در یــک 
 آمــوزش و تربیــت رایــگان بــه عنــوان اســاس حقــوق کــودکان و نوجوانــان بــوده اســت. 
نیازســنجی‌های  پایــه‌ی  بــر  همگــی  رویــداد،  ایــن  دروس  عناویــن  و  دوره  طــرح 
بــا  افــرادی  و  شــهرداری  داخــل  کارشناســان  ســوی  از  ســنی  گــروه  ایــن  علمــی 
ــه، مســیر انتخــاب  ــرون از مجموعــه شــکل گرفــت. در ادام ــط از بی تخصص‌هــای مرتب
رفــت.   جلــو  موضــوع  هــر  بهترین‌هــای  میــان  از  رونــد،  همیــن  در  نیــز   متخصصــان 
کــه نه‌تنهــا از لحــاظ آمــار بازدیــد،  اســتقبال از ایــن طــرح و عناویــن بــه حــدی بــود 
ــدگان و اســاتید  ــان، برگزارکنن ــار از ســوی مخاطب ــا ارســال آث ــه در رابطــه‌ای دوســویه ب ک
ــا نگاهــی تحلیلــی بــه  ــا ب را شــگفت‌زده کــرد. ایــن حــد از اثرگــذاری مــا بــر آن داشــته ت
ــم.  ــه لحــاظ کمــی و کیفــی آمــاده و اجــرا کنی ــن طــرح را ب ــی ای دور اول، دوره‌هــای آت
مدرســه‌ی تابســتانی تهــران بــه عنــوان الگویــی از آمــوزش هنــر و فرهنــگ از راه دور، در 
کــودکان و نوجوانــان  دســترس علاقه‌منــدان و دســت‌اندرکاران امــر آمــوزش و تربیــت 
 اســت تــا بــا تــاش ایشــان، هرچــه تکمیل‌تــر و موثرتــر در ســطوح مختلــف اجــرا شــود.
یکــی از خانواده‌هــای مخاطــب ایــن طــرح، مثالــی مــی‌زد کــه شــاید بازگوکردنــش خالــی 
ــادر،  ــا م ــدر ی ــودکان از پ ــم ک ــه در قدی از لطــف نباشــد؛ ایشــان می‌گفــت همان‌طــور ک
کارهــای فنــی مثــل تعمیــرات، ســاخت کاردســتی و حجم‌هــای تزیینــی، باغچــه‌کاری 
تابســتانی  مدرســه‌ی  ماننــد  ویدئوهایــی  امســال  می‌آموختنــد،  را   ... و  و خطاطــی 
کــه پــدران و  گرفته‌انــد، بــا ایــن تفــاوت  تهــران بخشــی از ایــن وظیفــه را بــر دوش 
 مــادران نیــز پنهانــی بــه تماشــای آن نشســته و نــکات تــازه‌ای را رایــگان فــرا گرفتنــد.
امــور  هنــر،  از  ابتدایــی  نــکات  آموختــن  بــا  بعــدی،  نســل  کــه  داریــم  امیــد 
انتخابــی  بــا  بتواننــد  صنایــع،  برخــی  و  فرهنگــی  فعالیت‌هــای  انــواع  فنــی، 
باشــند. فعال‌تــری  و  موثــر  کنش‌گــران  جامعه‌شــان  اعتــای  در   متنوع‌تــر، 
کــه هرگــز تعطیــل نمی‌شــود، چراکــه  مدرســه‌ی تابســتانی تهــران، مدرســه‌ای اســت 
دانش‌آموزانــش بــه اجبــار ســر کلاس‌هــای آن حاضــر نیســتند؛ ایــن مدرســه، تابســتان و 

ــدارد. ــی ن تعطیل
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در ایــن بیــن تغییــرات و تحولاتــی کــه متوجــه رفتارهــای روزمــره افــراد، ســبک زندگــی، میــزان برخــورداری از 
رفــاه و امکانــات شــهری، تعامــات اجتماعــی و فــردی، آمــوزش و رونــد یادگیــری، اقتصــاد و نحــوه کســب درآمــد 
ــا  ــرات چشــم گیــری اســت کــه نیازمنــد رویکــرد مدیریتــی جدیــد و متناســب ب و مــوارد دیگــر شــده اســت، تغی
محدودیــت هــا اســت. اگرچــه تــا بــه الآن تــاش شــده تــا حداکثــر سیاســتگذاری هــا در حــوزه شــهری، بــا رویکــرد 
متناســب اتخــاذ شــود امــا نمی‌تــوان آســیب هــای شــرایط جدیــد بحــران را نادیــده گرفــت. لــذا شــهرداری تهــران 
بــه عنــوان یــک نهــاد متولــی، ایــن نــوع رویکــرد را در حیطــه مســئولیت هــای خــود تعریــف کــرده و ســعی در 
اقداماتــی داشــته کــه بتوانــد تــا حــدودی از شــدت اثــرات مخــرب بحــران بکاهــد. مدرســه تابســتانی پیرامــون 
دغدغــه‌ی مهمــی بــا عنــوان اوقــات فراغــت کــودکان و نوجوانــان شــکل گرفتــه اســت. در حــوزه سیاســتگذاری 
ــوان یــک گــروه شــهروندی خــاص جهــت آمــوزش شــهروندی  ــه عن ــان ب ــه نوجوان هــای فرهنگــی و اجتماعــی ب
ــا قصــد  ــری بحــران کرون ــه فراگی ــا توجــه ب ــد ب ــده می‌شــود. اداره کل آموزش‌هــای شــهروندی در ســال جدی دی
داشــت تــا مجموعــه ای از خدمــات را بــرای حــوزه کــودک و نوجــوان فراهــم کنــد و از آنجایــی کــه یکــی از 

مقدمه
شــرایط  و  کرونــا  بیمــاری  بحــران 
زیســتی جدیــدی کــه در پــی داشــته، 
چالش‌هــای  بــا  را  ایــران  جامعــه‌ی 

اســت. ســاخته  مواجــه  بســیاری 
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رســالت‌های آمــوزش شــهروندی حــوزه‌ی کــودک و نوجــوان اســت، برنامــه هــای جدی‌تــری بــرای ایــن قشــر در 
نظــر گرفتــه شــود. در ایــن راســتا گام‌هــای بســیار مهمــی را هــم جهــت دســت‌یابی بــه اهــداف خــود برداشــت، از 
جملــه درگیــر کــردن اپلیکیشــن هایــی کــه کتــاب صوتــی بــرای نوجوانــان تولیــد می‌کننــد، طراحی،تولیــد و فراهــم 
کــردن امــکان دسترســی بــه بازی‌هــا در فضــای مجــازی، تولیــد مجموعــه‌ای از محصــولات بــرای خانواده‌هــا مثــل 
ــان آمــوزش  ــه آن ــد و ب ــر کن ــرای آنکــه خانواده‌هــا را درگی ویدیوهــای آموزشــی و دوره‌هــای روانشــناختی و... ب

دهــد کــه چــه رفتارهایــی داشــته باشــند و چــه برخــوردی را در قبــال فرزنــد نوجــوان خــود درپیــش بگیرنــد.

در ادامه‌ی این فرآیند اداره کل آموزش‌های شهروندی دو رسالت اصلی دارد:

کــودک" و دیگــری "برنامــه ریــزی و سیاســتگذاری بــرای ایــام اوقــات  یکــی حــوزه "شــهر دوســتدار 
کــه عمومــا در فصــل تابســتان انجــام می‌گیــرد. فراغــت" اســت 

حــوزه‌ی  دو  ایــن  بــا  متناســب  و  توجــه  بــا   
را  تابســتانی  مدرســه  برنامــه  امســال  عملکــردی 
اوقــات  سیاســتگذاری  کــه   اســت  داده  ترتیــب 
کــودک و نوجــوان را در قالــب  فراغــت شــهروندان 
کارگاه‌هــای آمــوزش مهــارت در فضــای مجــازی بــه 
ــن دو مســئله، رســالتی  ــار ای ــد می‌رســاند. در کن تولی
در راســتای ایفــای نقــش مســئولیت پذیــری اجتماعــی 
نیــز بــرای خــود تعریــف کــرده کــه بــا تولیــد مدرســه 
تابســتانی بــه بحــث عدالــت آموزشــی پرداخــت. در 
ایــن راســتا بــرای اینکــه بتــوان آمــوزش باکیفیــت بــرای 
کــرد، پــروژه‌ی مدرســه تابســتانی  نوجوانــان تولیــد 

کلیــد خــورده اســت. 
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شهروند و شهروندی

کــه در ارتبــاط  بــا ایــن عضویــت، حقــوق و وظایفــی را هــم 
کــه مجموعــه  داراســت. مجموعــه‌ی شــهروندی 
می‌شــود،  محســوب  هــم  گسترشــی  حــال  در 
مثــال  عنــوان  بــه  دارد.  متفاوتــی  ابعــاد 
کــه بــا حمایــت قانونــی  شــهروند مدنــی 
همــراه اســت، شــهروند سیاســی کــه بــا حــق 
دسترســی بــه نهــاد هــای سیاســی و اجتماعــی 
کــه  کــه  همــراه اســت و یــا شــهروند رفاهــی 
حــق برخــورداری از رفــاه اولیــه را داراســت و در 
کنــار حقــوق، نقــش هــای مهــم دیگــری را نیــز بــر 
کــه اهمیــت بســیاری دارد وجــود  عهــده دارد. امــا آنچــه 
احســاس تعلــق و عضویــت در جامعــه بــرای مشــارکت جــدی در 
حــوزه هــای فرهنگــی، اجتماعــی، اقتصــادی انجــام وظایــف شــهروندی 
و ایفــای نقــش شــهروندی اســت. شــهروندان بایــد بتواننــد در تصمیم‌گیری‌هــا، سیاســتگذاری‌ها و مدیریــت امــور 
تاثیــر مســتقیم داشــته باشــند. تــا بــه واســطه احســاس تعلــق و عضویــت در یــک امــر جمعــی، نقــش شــهروندی 
گاهــی از حقــوق و نقــش شــهروندی بــه تنهایــی  خــود را در ابعــاد گوناگــون ایفــا کننــد. توجــه داشــته باشــید کــه آ
کــه ســنین  و بــدون آمــوزش اتفــاق نمی‌افتــد. بلکــه شــهروند خــوب یــک فراینــد پرورشــی بلندمــدت اســت 

کودکــی و نوجوانــی بیشــترین ســهم تربیتــی را در آن دارد. 

ــا کنــون نقــش شــهروندی توســط نهادهــای مختلفــی بــه اشــکال مختلــف  در جامعــه‌ی مــا کــم و بیــش ت
کــه یکــی از ایــن نهادهــای متولــی، شــهرداری تهــران بــه ویــژه معاونــت امــور اجتماعــی   آمــوزش داده می‌شــد 
و فرهنگــی آن اســت. شــهرداری تهــران بــا اســتفاده از منابــع انســانی و ظرفیت‌هــای فرهنگــی و اجتماعــی 
خــود هــر ســاله برنامه‌هــای مهمــی را جهــت آمــوزش شــهروندی و تقویــت مشــارکت شــهروندان در مدیریــت 

شهروند عضوی از یک 
اجتماع است 
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کــه یکــی از جامعــه‌ی مخاطبــان اصلــی  شــهری نیــز عهــده دار بــوده اســت 
ــه رشــد ویــروس  ــد رو ب ــد رون ــد. امــا در ســال جدی ــوده ان کــودکان و نوجــوان ب ــان  آن

کرونــا در کشــور و بحــران بیمــاری، شــرایط اجتماعــی و فرهنگــی جدیــدی را پدیــد آورده و 
ارزش‌هــای اخلاقــی و اجتماعــی جدیــدی را بــر جامعــه حاکــم ســاخته اســت. بــا وجــود اقدامــات موثــر 

ــه تــداوم  پزشــکی و رعایــت مــوارد ایمنــی از طــرف مســئولین و مــردم، نگرانی‌هایــی ایجــاد شــد و منجــر ب
یافتــن دســتورالعمل‌های بهداشــتی بــرای صاحبــان کســب و کارهــای مختلــف و محدودیــت حضــور مــردم در 

فضاهــای اجتماعــی شــده اســت. 

ادامه یافتن شرایط بحرانی در کشور و همزمانی آن با آغاز فصل تابستان،

تعطیلی مدارس و همچنین دانش‌آموزان در کل کشـور، موجب شده است 

تا توجه به اوقات فــراغت کودکان و نوجـوانان، در شـرایطی که امکانات 

حضور اجتمـــاعی این قشـر از جامعه، مانند ســال‌های پیش، مهیا نیست،

بیش از پیش مورد توجه قرار بگیرد. 
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گروه شهروندی کودک و نوجوان
 گروهــی از شــهروندان شــهر تهــران هســتند کــه خدمت‌رســانی بــه آنــان، نیازمنــد توجهــات ویــژه و تمرکــز 
بــر مســائل و نیازهــای ســنی ایشــان و همچنیــن اقتضائــات ســبک زندگی‌شــان است.اســتفاده از ظرفیت‌هایــی 
همچــون تاثیــر گــروه هم‌ســالان بــر آنــان، الگوســازی و نزدیــک شــدن بــه علایــق ایــن نســل، از راه‌هــای مهــم 
تاثیرگــذاری بــر ایــن رده‌ی ســنی خواهــد بــود. نوجوانــان کــه بــه دنبــال برســاخت یــک شــخصیت جامعــه پســند 

هســتند بیــش از دیگــر اقشــار جامعــه بــه دنبــال پیــروی از یــک الگــوی فراگیرنــد. 

کــودکان و نوجوانــان، بــه عنــوان شــهروندان آینــده از حقوقــی نیــز برخوردارنــد و بایــد بیــش از دیگــر 
گروه‌هــای شــهروندی مــورد توجــه قــرار بگیرنــد چــرا کــه نوجوانــان در عیــن اینکــه بــه دلیــل عــدم رشــد کامــل 

ــه انجــام  ــادر ب ــی ق تــام و تمــام وظایــف شــهروندی خــود نیســتند امــا جنســی، جســمی و ذهن
بهره‌منــد در عیــن حــال از حقوقــی برخوردارنــد  کامــل  طــور  بــه  آن  از  بایــد  کــه 

بــه مــکان هــای امــن جهــت بــازی و شــوند، ماننــد حــق دسترســی 
خــود. بدیــن صــورت بایــد تعامــل بــا همســالان 
هــای  ــرای سیاســتگذاری  فرهنگــی و اجتماعــی ب
ســنی  گــروه  کــه ایــن  باشــد  ای  به‌گونــه 
و ظرفیت‌‌هــای در حــال  بشناســد  را  آنهــا  رشــد 

بــرای  ســازنده‌‌ای  ــی ســازی ارزش‌هــا  رفتارهــای  ــان و درون رشــد آن
لــذا بهتــر اســت کــه تــا حــد ممکــن در و هنجارهــا ترتیــب اثــر بدهــد. 
و  کــودک  حــوزه  نیــز سیاســتگذاری  خودشــان  نوجوانــان  نوجــوان، 
مشــارکت  و  باشــند  فعــال داشــته باشــند. حــق مشــارکت دخیــل 
تصمیم‌گیری‌‌هــا  در  در نوجوانــان  خودشــان  توســط  نمایندگــی  و 
بخــش  بــه  اخیــر  اساســی سیاســتگذاری‌های فرهنگــی و ســال‌های 

اجتماعــی تبدیــل شــده اســت. تفکــر اشــتباهی وجــود دارد کــه معتقــد اســت نوجوانــان در مقایســه بــا جوانــان 
کمتــر دردسرســاز هســتند و چــون بیشــتر می‌تــوان آنــان را تحــت کنتــرل داشــت. بنابرایــن در اولویــت برنامه‌‌ریــزی 

نیستند از این جهت بیشتر از دیگر گروه‌های شهروندی حق و حقوقشان ضایع می‌شود. 
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نوجوانی سن مناسبی 

برای انتقال بسیاری از آموزه‌های اساسی زندگی است.

 مــدارس و خانــواده هــا بــه عنــوان دو بســتر اصلــی آموزشــی هســتند کــه آمــوزش شــهروندی بایــد بــا اســتفاده 
از ظرفیــت آنهــا اتفــاق بیفتــد. رویکــرد نویــن و نگــرش کلان بــه سیاســتگذاری‌های فرهنگــی و اجتماعــی در 
کــودک  گــروه شــهروندی  کــه  امــر شــهروندی پدیــده‌‌ی شهروندســازی فعــال را رقــم می‌زنــد. بدیــن ترتیــب 
یــک فراینــد آموزشــی و مهارت‌آمــوزی،  گروه‌هــای شــهروندی در  بــه عنــوان یکــی از مهم‌تریــن  و نوجــوان 
کــه  گاهــی و مطالبه‌‎گــری را می‌آموزنــد و بــرای ایفــای نقــش شــهروندی در آینــده پــرورش می‌یابنــد. آنچــه  آ
ــه نظــام ســامان‌یافته‌ای  ــود ک ــرد آن ب ــه آن برخــورد ک برنامــه‌ی مدرســه تابســتانی در خــال اقدامــات خــود ب
از خواســته‌ها و نیازهــای نوجوانــان، نــوع علاقــه و ســلیقه‌های فرهنگــی و اجتماعــی آنــان وجــود نــدارد و 
هیچگونــه نظرســنجی در تصمیم‌گیری‌هــای ایــن حــوزه اتفــاق نیفتــاده اســت. لــذا وقتــی بــه روز رســانی در ایــن 
مــوارد نباشــد. برنامه‌هــای فرهنگــی و اجتماعــی بســط پیــدا نمی‌کنــد و تــا زمانــی کــه مدیــران وتصمیم‌گیــران 
از یــن مهــم غافــل شــوند تامیــن حقــوق کــودکان و نوجوانــان امــکان پذیــر نیســت و تولیــد محتــوا بــرای ایــن رده 
ســنی‌ جذابیــت لازم را نــدارد. چــرا کــه احقــاق حقــوق شــهروندی نوجوانــان بــدون مشــارکت فعــال بزرگســالان 
امــکان پذیــر نیســت. ایــن مشــارکت فعــال می‌توانــد در راســتای تــاش بــرای افزایــش مشــارکت نوجوانــان در 
عرصــه هــای عمومــی، تــاش بــرای تغییــر دیــد عمومــی نســبت بــه کــودکان در مقــام افــراد کــم مســئولیت  و کــم 
حقــوق، تــاش بــرای ترغیــب نظــام آموزشــی بــه ترویــج حقــوق کــودکان و دسترســی بــه نظــام آموزشــی توســط 
خانــواده هــا باشــد. البتــه ناگفتــه نمانــد کــه حقــوق بــر اســاس توانایی‌هــا تعریــف می‌شــود. در جوانــی کفــه‌ی 
مســئولیت‌ها بســیار ســنگین‌تر از حقــوق اســت لــذا مانعــی نــدارد کــه مســئولیت‌های شــهروندی بــرای ایــن قشــر 

بیشــتر تعریــف شــود. 

اما سوالی که مطرح می‌شود این است که 

چه گروهی مسئولیت آموزش به کودکان و 

نوجوانان را بر عهده دارد؟
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رســانه هــا نقــش بســیاری در رســیدگی بــه حقــوق و وظایــف کــودکان و نوجوانــان دارد و بخــش مهمــی از 
آمــوزش مهارت‌هــای شــهروندی امــروزه از طریــق رســانه‌ها صــورت می‌گیــرد. 

برساخت مفاهیمی مانند:

فرهنگ  			 

ضد فرهنگ 			 

خرده فرهنگ 			 

نیز تا حد زیادی پرداخته‌ی رسانه‌ها خواهد بود.

ــل، ســلیقه موســیقی، مــد،  ــل انتخــاب اتومبی ــان مث ــه رســانه در تعییــن علاقــه و ســلیقه‌ی نوجوان  چــرا ک
اهمیــت دادن بــه روابــط و میــزان تاثیرپذیــری از گروه‌هــای دوســتی و... نقــش بســیار تعییــن کننــده‌ای دارد. 
ــود  ــگاه دردســاز و بیهــوده ای خواهــد ب ــرار دادن خــرده فرهنگ‌هــا ن ــی ق ــق و شــاخص اصل ــگاه مطل اگرچــه ن
ــار جامــع  ــود و معی ــع وظایــف و مســئولیت‌های شــهروندی خواهــد ب ــب و بالطب ــگ غال ــا فرهن ــه در تضــاد ب ک
ــر ایــن مــوارد بــه  و کاملــی بــرای سیاســتگذاری‌های فرهنگــی و اجتماعــی نخواهــد بــود امــا دلیــل حساســیت ب
نوعــی ناشــی از تــرس از جوانــان و تغییراتــی کــه از زیســت آنــان ناشــی می‌شــود، اســت. در اینجــا ارتبــاط بیــن 
گروه‌هــای شــهروندی اهمیــت بســیاری پیــدا می‌کنــد. بــه عنــوان مثــال ارتبــاط بیــن گــروه شــهروندی نوجوانــان 
و ســالمندان نیــز در ایــن راســتا اهمیــت بســیاری پیــدا می‌کنــد. چراکــه تقویــت همبســتگی میــان نســلی و ایجــاد 
فرهنــگ تجدیــد و احیــای نســلی  از جملــه رویکردهــای مهــم در تعییــن سیاســتگذاری هــای فرهنگــی و اجتماعــی 
کــه بــا پیونــد نوجوانــان بــا گروه‌هــای دیگــر شــهروندی، تصویــری شــفاف‌تر و  می‌باشــد و موجــب می‌شــود 

نزدیــک بــه واقعیــت از خواســته هــای نوجوانــان ایجــاد شــود و درک متقابــل صــورت بگیــرد. 
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تصمیم‌گیــری  فرآینــد  در  و مشــارکت  مدنــی  موضوعــات  از  گاهــی  آ و 
نوجــوان اجتماعــی روز، دو محــور اصلــی آمــوزش  و  کــودک  بــه  شــهروندی 
ایــن مشــارکت می‌توانــد  بــود.  فرهنگــی خواهــد  فعالیــت  در  مشــارکت 
نوجوانــان  باشــد.  مختلــف  جامعــه نهادهــای  بــه  شــکل‌دهی  در  بایــد 
کــه ســهیم باشــند تــا بتواننــد خــود را بــا آنهــا  آنچــه  امــا  بســازند.  هماهنــگ 

اهمیــت دارد ایــن اســت کــه فعالیت‌هــای مشــارکتی نوجوانــان بایــد بــا مســائل و نیازهــای واقعــی آنــان مرتبــط 
باشــد. بســیار مهــم اســت کــه بــه نوجوانــان بــه عنــوان منبــع ســرمایه انســانی نگریســت نــه بــه عنــوان مســئله 
ای کــه بایــد مرتفــع شــود. پــس مشارکت‌شــان بایــد ارزشــمند و بــه چشــم یــک فرصــت تلقــی گــردد و حامــل 
ارزش‌هایــی باشــد کــه تعهــد مدنــی و اجتماعــی آنــان را تقویــت کنــد. نحــوه‌ی مشــارکت و بســتر مشــارکتی 
آنــان بایــد بــا توجــه بــه نظــام ارزشــی آنــان و متقابــاً ارزش‌هــای رســمی جامعــه، تعهــدات، زبــان، مهارت‌هــا، 
فرهنــگ و منابــع مالــی انتخــاب شــود. ایــن رویکــرد وقتــی در حوزه‌هــای مختلــف شــهروندی رســوخ می‌کنــد در 
واقــع می‌پذیــرد کــه دیدگاه‌هــای متنــوع بــه عنــوان یــک اصــل مــورد پذیــرش قــرار می‌گیــرد. چراکــه شــهروندی 
بــا  گــذران اوقــات فراغــت  در تجربیــات مختلــف در درون خانــواده، مدرســه و از همــه مهم‌تــر در طــول 
دوســتان و گــروه مخاطبــان دیگــر شــکل می‌گیــرد پــس ضــروری اســت کــه بــه ارزش‌هایــی کــه بــه تقویــت تعهــد 
اجتماعــی و مدنــی منجــر می‌شــود بیشــتر توجــه شــود. همچنیــن تاثیــر انگیــزش شــغلی در فراگیــری رفتارهــای 
شــهروندی نیــز بســیار تاثیرگــذار اســت و ایــن ســن کــه ســن انتخــاب مســیر آینــده خواهــد بــود ایــن حساســیت 
و تاثیرگــذاری بســیار بیشــتر مــورد توجــه خواهــد بــود. امــا چــرا آمــوزش شــهروندی در ایــن ســن از اهمیــت 
دوچندانــی برخــوردار اســت؟ در بســیاری از کشــورهای دنیــا از کــودکان و نوجوانــان بــه عنــوان جامعــه هــدف 
بــرای تحقــق شهروندســازی فعــال اســتفاده می‌کننــد. چــرا کــه بــه درســتی دریافته‌انــد کــه آمــوزش شــهروندی 
در ســنین پایین‌تــر در کاهــش آســیب‌های اجتماعــی، تخفیــف وقــوع جــرم و جنایــت و...تاثیــر بســیاری دارد. 
همچنیــن کلیــدواژه‌ی شــاخص حــوزه شــهروندی تحقــق مــردم ســالاری در حــوزه عمومــی جامعــه مدنــی اســت 

گــردد.  کــه ایــن نــوع مشــارکت فعالانــه و زیســت مشــارکتی بایــد از ســنین پاییــن تمریــن و تجربــه 

علایق نوجوانان بسیار 
متفاوت با گروه‌های 
دیگر شهروندی است 
و این مورد باید بدون 

نگرانی در جامعه 
بازنمایی شود. 
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شهروندی آموزش 
فرهنــگ هــم نشــانگر شــکل و ماهیــت حرکــت جامعــه 
اســت هــم بیانگــر ارزش و اقتــدار یــک جامعــه بــه همین 
خاطــر آمــوزش فرهنگــی و اجتماعــی عرصــه پیچیــده 
بــا ابعــاد گســترده‌ای اســت کــه بایــد بــه دقــت در 
آمــوزش شــهروندی در  رویکــرد  برداشــت.  گام  آن 
کلــی تقســیم  بــه دو رویکــرد   

ً
ایــن حــوزه عمومــا

حفــظ  کــه  کارانــه  محافظــه  رویکــرد  می‌پذیــرد. 
ومراقبــت از وضعیــت موجــود فرهنگــی واجتماعــی اســت و 
ــرای  رویکــرد پیشــرفت‌گرا کــه بــه نوعــی توانمنــد کــردن افــراد را ب
تغییرات تعالی بخش و توســعه محور کشــور مدنظر دارد. آموزش 
شــهروندی در عیــن اینکــه بایــد ســاختار موجــود اجتماعــی را 
بپذیــرد و در جهــت حفــظ ارزش‌هــا و هنجارهــای جامعــه 
تــاش کنــد. بایــد گروه‌هــای شــهروندی را بــه دانــش و نگــرش 
و توانمندی‌هایــی مجهــز کنــد کــه قــادر باشــند نابرابری‌هــای جامعــه 
را بــه چالــش بکشــند و فعالیــت داوطلبانــه در حــوزه عمومــی را بــالا ببرنــد. 

نقــش شــبکه‌های اجتماعــی نویــن در ســاخت هویــت شــهروندی نیــز در چنیــن شــرایطی بســیار پررنــگ اســت 
ــد و بیشــترین  ــت اســتفاده می‌کنن ــا شــش ســاعت در روز از اینترن ــک ت ــن ی ــن بی ــر بطــور میانگی ــان کارب ــه نوجوان چــرا ک
تاثیرپذیــری را از شــبکه‌های اجتماعــی خواهنــد داشــت. چالــش مهمــی کــه در مواجهــه بــا شــبکه‌های اجتماعــی بــا آن 
روبــه رو‌ایــم آن اســت کــه نقــش شــبکه هــای اجتماعــی در آمــوزش شــهروندی در یــک بعــد، نقــش یــک ســویه و تابعــی از 
نهادهــای سیاســتگذار اســت کــه عمومــا فرهنــگ چیــره را تزریــق می‌کنــد و در بعــد دیگــر تابعــی از دنیــای رقابتــی خــرده 
ــران شــبکه هــای  ــا ارزش‌هــای نهادهــای سیاســت‌گذار نــدارد و درایــن بیــن کارب فرهنگهاســت کــه هیــچ گونــه قرابتــی ب
اجتماعــی کنشــگرانی هســتند کــه هدفمندانــه مطالــب و اطلاعــات اجتماعــی و فرهنگــی شــبکه هــا را گزینــش می‌کننــد 
کــه تولیــدات  کــرده  و جذابیــت دنیــای اطلاعــات و شــبکه هــای مجــازی بــازار رقابتــی‌ای را در عرضــه محتــوا ایجــاد 

ارزش‌هــای نهادهــای سیاســت‌گذار چنــدان شــانس رقابــت و پیــروزی ندارنــد. 

 بدیــن منظــور، طــرح مدرســه‌ی تابســتانی تهــران، توســط اداره کل آموزش‌هــای شــهروندی ذیــل معاونــت فرهنگــی 

کــودکان و نوجوانــان شــهر تهــران از محتواهایــی  و اجتماعــی شــهرداری تهــران در بســتری مجــازی و بــرای اســتفادۀ 

آموزشــی، جــذاب و کاربــردی بــرای ایــن گــروه ســنی و بــا همــکاری خانــه ســینما طراحــی و اجــرا شــده اســت. 
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آموزشی عدالت 

از لحاظ تاریخی، تحقق عدالت و زیســتن در در یک جامعه 
ــوده اســت. از  ــزرگ آدمــی ب ــه، همــواره یکــی از آرمانهــای ب عادلان
کنــون، فهــم ماهیــت عدالــت و چگونگــی تحقــق آن  گذشــته تــا 
مصلحــان  اندیشــمندان،  ذهــن  در  کــه  اســت  بــوده  مســائلی  از 
اجتماعــی، انقلابیــون، فیلســوفان و از همــه مهم‌تــر در اندیشــه 
امامــان شــیعی بــه خصــوص در بنیــان هــای فکــری امــام علی)علیه‌الســام( بســیار جلــوه داشــت 
و بــه ایــن امــر پرداختــه شــده اســت. اگرچــه عدالــت یکــی از مناقشــه‌برانگیزترین موضوعــات 
اخلاقــی، کلامــی و حتــی دینــی بــود امــا پرداخــت بــه ایــن مســئله همــواره در هــر ســطحی و 
بــا هــر رویکــردی بــا مبــارزه علیــه انــواع نابرابری‌هــا همــراه بــوده اســت. نهــاد رســمی آمــوزش و 
ــد. در  ــذار نقــش مهمــی را ایفــا می‌کن ــوان یــک نهــاد تاثیرگ ــه عن ــت ب ــن عدال ــرورش در راه تامی پ
دو ســده اخیــر بحــث عدالــت آموزشــی همــواره بــه عنــوان یکــی از محورهــای برنامه‌ریــزی دقیــق 
ــون در جوامــع غربــی  ــا کن توســط دولت‌هــا مــورد توجــه قــرار گرفــت. از نیمــه‌ی قــرن بیســتم ت
بحــث دربــاره شــرایط امــکان یــا امتنــاع تحقــق عدالــت آموزشــی، موضوعــی مناقشــه برانگیــز 
ــد،  ــدان کــه بای ــت آموزشــی چن ــی اســت کــه در کشــور مــا بحــث عدال ــوده اســت. ایــن در حال ب
ــن کم‌توجهی‌هــا،  ــرار نگرفته‌اســت. بخشــی از ای ــورد توجــه ق ــر، م ــی ام از ســوی نهاد‌هــای متول
بــه ســاختارهای فرهنگــی و اجتماعــی جوامــع درحــال توســعه برمی‌گــردد. بــا اینکــه یکــی از 
ــا نابرابری‌هــای اجتماعــی  ــارزه ب علت‌هــای وقــوع انقــاب اســامی، تحقــق آرمــان عدالــت و مب
ــدان توجــه  ــود، ب ــه شایســته و بایســته ب ــان ک ــس از انقــاب، آنچن ــا پ ــوده اســت ام و سیاســی ب
نشــد.  اهمیــت آمــوزش و ضــرورت ایجــاد عدالــت آموزشــی آنجایــی پررنــگ به‌نظــر می‌رســد کــه 
کــودکان ونوجوانــان، محیــط آموزشــی بیشــترین  هم‌زمــان بــا شــکل‌گیری شــخصیت اجتماعــی 
نقــش را در فرآینــد تاثیرپذیــری افــراد خواهــد داشــت. لــذا ارائــه مباحــث بایــد بــه گونــه‌ای باشــد 
کــه درعیــن جذابیــت و گیرایــی بتوانــد هــدف آموزشــی درســت را نیــز بــه مقصــد برســاند و البتــه 
فراگیــری و گســتردگی حداکثــری را نیــز بــه ارمغــان بیــاورد و افــراد بیشــتری را تحــت پوشــش قــرار 

ــز محــدود نباشــد.  دهــد و امــکان دسترســی و برخــورداری از آن نی
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در نظــام جمهــوری اســامی، 
محــور  حــول  کوشــش‌ها  همــه 
گــرد  عدالــت  بســط  و  تامیــن 
بــه همیــن دلیــل  اســت و  آمــده 
تامیــن عدالــت تنهــا منحصــر بــه 
بلکــه  نشــد  پــرورش  و  آمــوزش 
اهــداف  اصلی‌تریــن  از  یکــی 
نهادهــای اجتماعــی و اقتصــادی 
شــهرداری  بیــن  ایــن  در  اســت. 

تهــران بــه عنــوان یکــی از اصلی‌تریــن و مهم‌تریــن نهادهــای متولــی کــه از یــک ســو 
فراهم‌کننــده خدمــات و امکانــات رفاهــی، آمــوزش شــهروندی، توســعه شــهری و 
ــف  ــا گروه‌هــای مختل ــی ب ــت شــهری اســت و از طرف ــه ابعــاد دیگــر مدیری توجــه ب
شــهروندی ســروکار دارد همــواره توجــه داشــته تــا برنامه‌ریزی‌هــا و سیاســتگذاری 
ــا رویکــرد عدالــت خواهانــه و عدالت‌گرایانــه انجــام  حــوزه شــهری و شــهروندی، ب

بگیــرد. 

دور از واقعیــت نیســت اگــر بگوییمدلیــل اصلــی بــی توجهــی بــه تحقــق عدالت 
آموزشــی، تجمــع ثــروت در دســت عــده‌ای نیســت بلکــه نظــام کم‌رونــق شایســته 

ســالاری و عــدم توســعه‌ی متــوازن و دور بــودن از اســتانداردهای آموزشــی اســت. 

ــا جامعــه‌ی مخاطــب  بنابرایــن مدرســه تابســتانی یــک پلتفــرم آموزشــی ب
کــه یکــی از اهــداف اصلــی آن بســط عدالــت  کــودک و نوجــوان اســت 
آموزشــی بــه طبقــات متفــاوت اجتماعــی و خانــواده هــای اقشــار گوناگــون 

خواهــد بــود. 
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کــه برنامــه مدرســه تابســتانی در راســتای تحقــق عدالــت آموزشــی  مجموعــه اهدافــی 
ــرد: ــام ب ــه ن ــوان اینگون ــه می‌ت ــور خلاص ــد را بط ــال می‌کن دنب

	1 ــت . ــم و تربی ــی نظــام تعلی ــواده و تعال ــژه خان ــه وی ــی ب ــش مشــارکت و اثربخشــی همگان افزای
ــی  ــت آموزشــی و تربیت ــه عدال ــن همــه جانب رســمی و تامی

	2 برنامه ریزی و تمهید مقدماتی برای پوشش کامل دوره های آموزش عمومی.

	3 توانمندســازی نوجوانــان براســاس نیازهــای آنــان و بــا تاکیــد بــر ایجــاد فرصت‌هــای آموزشــی .
متنــوع و باکیفیــت

	4 تدوین و تولید برنامه‌ای مناسب جهت توانمندسازی و مهارت‌آموزی کودک و نوجوان .

	5 اختصــاص بخــش قابــل توجهــی از برنامه‌هــای کــودک و نوجــوان در ایــام تعطیــات و اوقــات .
فراغــت بــه معرفــی حرفــه هــا، هنرهــا، جغرافیــا، آییــن و رســوم و رعایــت اســتانداردهای 

ــی و اســامی  ــت ایران ــت هوی ارتقــای کیفی
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اجتماعی مسئئئولیت‌پذیری 

یکــی از ابعــاد مشــارکت اجتماعــی بــه طــور مســتقیم بــه ترمیــم رفتــار و تقویــت مشــارکت شــهروندان در 
مدیریــت و سیاســتگذاری‌های فرهنگــی و اجتماعــی می‌پــردازد. احســاس مســئولیت، همبســتگی و تقویــت 
ارزشــهای مشــترک، کارآمــدی و امنیــت اجتماعــی مــواردی از مشــارکت اجتماعــی هســتند کــه نهادهــای متولــی 
امــر در ترویــج و تقویــت آن نقــش مهمــی دارا هســتند. مســئولیت اجتماعــی نهادهــای سیاســتگذار در قبــال 
جامعــه هــدف خــود، از مهم‌تریــن ابعــاد مســئولیت‌پذیری اجتماعــی بــه حســاب می‌آیــد. اداره کل آموزش‌هــای 
شــهروندی در راســتای ایفــای نقــش مســئولیت‌پذیری اجتماعــی خــود، در کنــار توجــه بــه مهارت‌هــای شــهروندی 
بــه ابعــاد دیگــر زیســت شــهروندی کــودک و نوجــوان نیــز توجــه کــرده اســت کــه آمــوزش مهارت‌هــا جهــت 
توســعه فــردی  و ایجــاد بســتری بــرای خودســازی فــردی  از مهمتریــن آنهاســت. بــرای تحقــق و فراگیــری 

حداکثــری ایــن هــدف نیــز تــاش کــرده تــا تمامــی ظرفیت‌هــای اجرایــی موجــود را بــه کار بنــدد.  

الگوهــای جدیــد مدیریتــی در  کشــورهای دنیــا  از  در بســیاری 
ــزان اثرگــذاری و  ــا انتظــارات جدیــدی از می ســطح کلان منجــر شــد ت
مشــارکت شــهروندان در امــور مدیریتــی، وقــوع تصمیمــات و انجــام 
سیاســتگذاری‌ها در تحــولات اجتماعــی شــکل بگیــرد. مشــارکت در 
امــر اجتماعــی موجــب می‌شــود تــا حــس شــهروندی توســعه پیــدا 
کنــد و هویــت اقشــار مختلــف جامعــه بازســازی شــود. همچنیــن 
منجــر بــه تقویــت و ترمیــم اعتمــاد اجتماعــی بیــن جامعــه و دولــت 

خواهــد شــد. 
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اهداف کلی برنامه مدرسه تابستانی
	1 ارائــه‌ی آموزش‌هــای کاربــردی در زمینــه‌ی موضوعــات فرهنگــی، هنــری و اجتماعی به کــودکان و نوجوانان.
	2 ارائــه‌ی محتواهــای مناســب آموزشــی بــرای پرکــردن اوقــات فراغــت دانش‌آمــوزان بــه منظــور .

کاهــش تــردد در مکان‌هــای عمومــی و بــا اســتفاده از فضــای مجــازی
	3 آشناکردن کودکان و نوجوانان با مفاهیم شهروندی.
	4 افزایش مهارت‌های اجتماعی کودکان و نوجوانان از طریق آموزش‌های غیر مستقیم شهروندی.
	5 افزایش راندمان بهره وری از ایده های خلاقانه در حوزه های کودک و نوجوان .
	6 سنجش میزان جلب مشارکت نوجوانان، کیفیت و سبک ارائه آموزش.
	7 قابلیــت تــداوم پایــداری و مــدل ســازی سیاســتگذاری هــای فرهنگــی و اجتماعــی و مهــارت .

کــودک و نوجــوان.  شــهروندی در حــوزه 
	8 سنجش کیفی طبقات اجتماعی کاربران نوجوان و دسترسی آنان به برنامه ها و تدوین شیوه ای .

که بتوان در مرحله 
بعد آموزش ها با 
هدف در دسترس 
قرار گرفتن طبقه 

اجتماعی گسترده 
تری از نوجوانان و 

خانواده ها 





فصل دوم 

بررسی کارگاه‌ها
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کارگاه ها

کارگاه نمایش و بازیگری
نمایــش و بازیگــری، از رشــته هــای مــورد توجــه اقشــار مختلــف، به‌ویــژه کــودکان و نوجوانــان اســت و 
احتمــالا بســیاری از ایشــان دوســت دارنــد در ایــن هنــر فعالیــت کننــد، امــا نمی‌داننــد از کجــا بایــد شــروع کننــد. 
کارگاه نمایــش و بازیگــری مدرســۀ تابســتانه تهــران شــامل پنــج جلســه اســت کــه در آن‌هــا دانش‌آمــوزان بــا 

ــر بازیگــری و نمایــش آشــنا می‌شــوند. ــات هن کلی

	1 مهتاب نصیرپور: .

• مهتــاب نصیــر پــور بازیگــر، نمایشــنامه نویــس و یکــی از کارگردانــان تئاتــر و تلویزیــون اســت کــه ســابقه طولانــی 	
در ایــن عرصــه دارد و موفــق بــه دریافــت جایــزه بهتریــن بازیگــر نققــش مکمــل شــده اســت.

	2 محمد رحمانیان:.

•  از بزرگتریــن کارگردانــان تئاتــر و مــدرس  تئاتــر ایرانــی اســت کــه بیــش از ســی ســال در ایــن عرصــه فعالیــت 	
دارد.                                             درخشــانی 

مدرسان
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درس‌هــای کارگاه نمایش و بازیگری:

		 آشنایی با هنر نمایش  درس اول:

بازیگر کیست و اهمیت استفاده از ابزار صورت و بدن 		  درس دوم: 

ارتباط سازنده و کار گروهی در بازیگری 		  درس سوم: 

نمایشنامه 		  درس چهارم:

نمایشنامه‌خوانی و خواندن نمایشنامه 		  درس پنجم: 
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کارگاه گویندگی و اجرا
کمــی در  گویندگــی یــا اجــرا در رادیــو و تلویزیــون، منابــع آموزشــی  بــا وجــود علاقــۀ بســیار بــه شــغل 
ــان وجــود دارد. در کارگاه گویندگــی و اجــرا در مدرســۀ  ــرای کــودکان و نوجوان ــژه ب ــر و به‌وی خصــوص ایــن هن
تابســتانی تهــران، اصــول اولیــۀ مجری‌گــری و گویندگــی در رادیــو و تلویزیــون بیــان شــده و تکنیک‌هایــی بــرای 

پــرورش مهارت‌هــای مربــوط بــه آن آمــوزش داده می‌شــود. 

       منصور ضابطیان: 

روزنامــه نــگار، کارگــردان، مجــری رادیــو و تلویزیــون، پادکســت ســاز، نویســنده و تهیــه کننــده اســت کــه 
یکــی از معروفتریــن اثــرش رادیــو هفــت اســت کــه بــا اســتقبال خوبــی مواجــه شــد. 

درس‌هــای کارگاه گویندگی و اجرا:

آشنایی با گویندگی و اجرا 		  درس اول: 

		 ویژگی‌ها و تفاوت‌های گوینده و مجری  درس دوم:

مهم‌ترین ویژگی یک مجری خوب؟ 		  درس سوم: 

تمرین‌هایی برای افزایش مهارت  درس چهارم: 	

جمع‌بندی و تمرین‌های بیشتر  درس پنجم )آخر(: 	

مدرس
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مدرس

نویسندگی کارگاه 
نوجوانــان  و  کــودکان  بــرای  مهارت‌هــا  کاربردی‌تریــن  از  و  هنرهــا  مهم‌تریــن  از  یکــی  داستان‌نویســی 
محســوب شــده و مــورد علاقــۀ بســیاری از ایشــان اســت. نوشــتن داســتان، فــارغ از توانایــی در شــناخت عناصــر 
داســتان، بــه اســتعداد و نــگاه متفاوتــی بــه جهــان پیرامــون نیــاز دارد. در کارگاه نویســندگی دانــش آمــوزان در 

دوره‌ای پنــج جلســه‌ای، بــا هنــر داستان‌نویســی آشــنا می‌شــوند.

مهدی حجوانی: 	

 پژوهشــگر و نویســنده معاصــر ایرانــی اســت کــه بیشــتر شــهرتش در کتاب‌هایــی اســت کــه بــرای کــودک 
و نوجوانــان نوشــته وفعالیت‌هــای بســیاری در زمینــه نقــد ادبیــات کــودک و نوجــوان انجــام داده اســت. وی 
بنیانگــذار انجمــن نویســنداگان کــودک و نوجــوان و فصلنامــه پژوهشــنامه ادبیــات کــودک و نوجــوان اســت. 

کارگاه نویسندگی: درس‌های 

		 آشنایی با داستان‌نویسی  درس اول:

		 آشنایی با ساختار داستان  درس دوم:

مراحل شکل‌گیری داستان 		  درس سوم: 

طرح و کشمکش در داستان  درس چهارم: 	

پرداخت نهایی داستان 		  درس پنجم: 
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کارگاه سینما و فیلم‌سازی آسان
بــا رشــد تکنولــوژی و همــه گیــری رســانه هــای آنلایــن و امــکان پخــش فیلــم، ســینما بــه عرصــه ای محبــوب و 
شــناخته شــده بــرای عمــوم افــراد بــدل شــده اســت. در کارگاه ســینما و فیلــم ســازی آســان، مدرســان اصــول پایــه‌ای 
و ضــروری فیلم‌ســازی را تدریــس می‌کننــد و روش‌هــای فیلم‌بــرداری بــا گوشــی تلفــن همــراه را آمــوزش می‌دهنــد. 

مازیار میری:  	

ــزه گــوی بلوریــن جشــنواره  کارگــردان، تدویــن گــر و مجــری طــرح ایرانــی اســت. وی نامــزد دریافــت جای
فیلــم کارلــووی واری بــوده اســت  و از مهــم تریــن آثــارش می‌تــوان بــه حــوض نقاشــی اشــاره کــرد کــه بــا اســتقبال 

مخاطبــان مواجــه شــد. 

افشین هاشمی:  	

کارگردان،فیلمنامه نویس بایزگر سینما و تئاتر ، تلویزیون و نوازنده ایرانی است. 

درس‌های کارگاه ســینما و فیلم‌سازی آسان:

		 آشنایی با هنر سینما  درس اول:

بررسی امکانات مناسب برای ساخت فیلم 		  درس دوم: 

وضوح تصویر و میزانسن 		  درس سوم: 

صداگذاری و تدوین  درس چهارم: 	

راهنمای تماشای فیلم 		 درس پنجم: 

مدرسان
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مدرسان

طنزنویسی کارگاه 
طنــز از حوزه‌هــای فرهنگــی جــذاب بــرای تمامــی اقشــار جامعــه اســت کــه عصــارۀ خصلت‌هــای اجتماعــی و 
فرهنگــی مــردم را منعکــس می‌کنــد. ایــن حــوزه از بخش‌هــای بســیار جــذاب بــرای نوجوانــان محســوب می‌شــود. 
در کارگاه طنــز نوجوانــان بــا کلیــات هنــر طنــز و تکنیک‌هایــی بــرای بــه کار بــردن آن در کلام و نوشــتار و ارتقــای 

مهارت‌هــای مربــوط بــه آن آشــنا می‌شــوند. 

ناصر فیض: 	

شــاعر طنــز پــرداز ایرانــی و دارای نشــان درجــه یــک هنــری اســت کــه اثــر وی نامــزد جایــزه کتــاب فصــل در  
جشــنواره بیــن المللــی شــعر فجــر شــده اســت. 

فرهاد حسن زاده: 	

نویســنده، روزنامــه نــگار و طنــز پــرداز و از افــراد موثــر در تولیــد محتــوای حــوزه کــودک و نوجــوان در کانــون 
پــرورش فکــری بــوده اســت.  وی تاکنــون بیــش از 85 اثــر در حــوزه هــای ادبــی بــرای کــودک و نوجــوان تولیــد 

کــرده اســت. همچنیــن وی عضــو هیئــت موســس انجمــن نویســندگان کــودک و نوجــوان بــوده اســت. 

درس‌های کارگاه طنز

اصول پایه‌ای طنز 		 زنگ اول:

اصول پایه‌ای طنز 		  درس اول: 

شخصیت پردازی در طنز 		  درس دوم: 

تکنیک‌های طنزنویسی 		  درس سوم: 

طنز در شعر و ادبیات فارسی 		  درس چهارم:

سرودن شعر طنز 		  درس پنجم:
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مدرسان

کارگاه انیمیشن و استاپ‌موشن
رشــد ابزارهــای تکنولوژیــک در عصــر جدیــد، بــه طــرز قابــل توجهــی افزایــش یافتــه اســت. ایــن ابزارهــا در 
مــوارد بســیاری بــه کمــک فیلم‌ســازان و فعــالان عرصه‌هــای رســانه آمــده و منجــر بــه تولیــد و خلــق محصولاتــی 
خلاقانــه و کارا شــده اســت. در کارگاه انیمیشــن و اســتاپ موشــن، مدرســان از کلیــات انیمیشــن بــا نوجوانــان 
صحبــت می‌کننــد و روش‌هــای ســاخت یــک انیمیشــن بــه شــیوۀ استاپ‌موشــن را بــه صــورت ســاده و کاربــردی 

آمــوزش می‌دهنــد.

       بهرام عظیمی:

کارگــردان انیمیشــن، فیلمنامــه نویــس و طــراح کاراکتــر و کاریکاتوریســت اســت. از جملــه آثــار معــروف وی 
انیمیشــن هــای تبلیغاتــی راهنمایــی و رانندگــی، انیمیشــن ســه بعــدی بابابرقــی و...اســت. 

     احمدزاده مهدی خرمیان

درس‌های کارگاه انیمیشــن و استاپ‌موشن

		 مقدمات فعالیت در حوزۀ انیمیشن درس اول:

		 پیش نیازهای انیماتور شدن  درس دوم:

نکات نهایی برای ساخت انیمیشن 		  درس سوم: 

		 آشنایی با استاپ‌موشن  درس چهارم:
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مدرسان

کتابخوانی تجربۀ  کارگاه 
کتاب‌هــا بــه عنــوان مهم‌تریــن دســتاورد فرهنــگ یــک ملــت و عصــارۀ فرهنــگ مکتــوب، بخــش مهمــی 
کتابخوانــی می‌توانــد بــه رشــد و پــرورش  کــودکان و نوجوانــان را تشــکیل می‌دهنــد و  از علایــق فرهنگــی 
تمامــی جنبه‌هــای شــخصیتی و اجتماعــی ایشــان یــاری رســاند. در کارگاه کتابخوانــی، کــودکان و نوجوانــان بــا 

روش‌هایــی بــرای کتابخوانــی موثرتــر آشــنا می‌شــوند.

سروش صحت:  	

ــم  ــرای فیل ــی ب ــن کارگردان ــده ســیمرغ بهتری ــه در ســال 98 برن ــی اســت ک ــردان مطــرح ایران بازیگــر و کارگ
جهــان بــا مــن برقــص شــده اســت. 

شرمینه نادری:  	

نویسنده و ادیب و پژوهشگر معاصر

کتابخوانی کارگاه  درس‌های 

		 چرا باید کتاب بخوانیم؟  درس اول:

چرا کتاب نمی‌خوانیم؟ 		  درس دوم: 

چه کتاب‌هایی بخوانیم؟ 		  درس سوم: 

اهمیت خاطره‌نویسی  درس چهارم: 	

لذت کتابخوانی 		  درس پنجم: 
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کلاس قصه‌های قرآنی
آمــوزش مفاهیــم قرآنــی بــه کــودکان و نوجوانــان از آموزش‌هــای ضــروری در حــوزۀ مفاهیــم دینــی اســت، 
چنانچــه ایــن آموزش‌هــا بــا روش‌هــای جدیــد و نیازهــای کــودکان و نوجوانــان همــراه شــوند، اثرگــذاری بیشــتری 
ــم اســت،  ــدۀ آموزه‌هــای قــرآن کری ــه بازتاب‌دهن ــن دورۀ پنــج جلســه‌ای، پنــج قصــه ک ــد داشــت. در ای خواهن

بــرای مخاطبــان روایــت می‌شــود و آنهــا بــا برخــی از مفاهیــم مطــرح شــده در کتــاب خــدا آشــنا می‌شــوند.

حسن حبیبی:  	

مدیرعامل موسسه قرآنی احسن الحدیث تهران و پژوهشگر قرآن و حدیث 

 مطالــب کلاس قصه‌های قرآنی

		 ارابه و بابابزرگ درس اول:

		 پادشاه و بنا درس دوم:

پسر بچه و عینک 		 درس سوم:

حل مشکلات با قرآن درس چهارم:	 	

حضرت ابراهیم ؟ع؟ و نمرود 		 درس پنجم: 

مدرس
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کارگاه سواد رسانه‌ای
اســتفاده از فضــای مجــازی و در دســترس بــودن رســانه‌ها، آشــنایی بــا انــواع رســانه و افزایــش ســواد 
ــان  ــر کــرده اســت. در کارگاه ســواد رســانه‌ای، کــودکان و نوجوان ــان ناگزی ــرای کــودکان و نوجوان رســانه‌ای را ب
بــا تکنیک‌هــای بــکار رفتــه در رســانه‌ها و پیام‌هــای تصویــری آشــنا می‌شــوند و در می‌یابنــد چگونــه تصاویــر را 

ــم آشــکار و پنهــان آن را مشــخص ســازند. ــرده و مفاهی ــی ک معن

	 بشیر حسینی:

مدیــر گــروه علــوم نویــن رســانه دانشــکده ارتباطــات دانشــگاه صــداو ســیما، رئیــس شــورای سیاســتگذاری 
المپیــاد بیــن المللــی ســواد رســانه ای، مشــاور دانشــگاهی و اســتعداد یابــی وجــوان برگزیــده کشــور ســال 1385

مطالب کارگاه ســواد رسانه‌ای

		 آشنایی با درک مفاهیم پیام‌ها  درس اول:

		 مثال‌هایی برای درک بهتر پیام  درس دوم:

		 تحلیل یک فیلم کوتاه  درس سوم:

		 کشف پیام‌های پنهان  درس چهارم:

		 تکنیک‌های اقناع در رسانه‌ها  درس پنجم:

مدرس
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کارگاه آهنگسازی و خوانندگی
ــان کــودکان  ــری و از مهم‌تریــن آن‌هــا اســت کــه طرفــداران بســیاری در می موســیقی یکــی از رشــته‌های هن
کــه آمــوزش موســیقی بــر  و نوجوانــان دارد. بــا توجــه بــه اهمیــت ســن فراگیــری موســیقی و تاثیــر فراوانــی 
ــم  ــا مفاهی ــودکان را ب ــا ک ــد ت ــاش می‌کنن ــن ت ــذارد، بســیاری از والدی ــر جــای می‌گ ــی ب ــن و در کودک ســنین پایی
ــن یکــی از  ــه می‌شــود، همچنی ــه آهنگســازی پرداخت ــه اصــول اولی ــن دوره، ب ــد. در ای ــۀ موســیقی آشــنا کنن اولی

خواننــدگان مطــرح، دربــارۀ اصــول اولیــۀ خوانندگــی بــا مخاطبــان صحبــت می‌کنــد.

محمد اصفهانی 	

خواننده سرشناس کشور

کلاس‌های کارگاه آهنگســازی و خوانندگی

آشنایی با اصول اولیۀ آهنگسازی 		  درس اول: 

انتخاب ساز مناسب 		  درس دوم: 

چگونه از موسیقی لذت ببریم؟ 		  درس سوم: 

مقدمات موسیقی و آواز  درس چهارم: 	

آموزش آواز و صداسازی 		  درس پنجم: 

مدرس
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شهروندی زنگ‌های 

ــه در آن‌هــا آموزش‌هایــی  ــوان ویدیوهایــی در مدرســۀ تابســتانی تهــران اســت ک زنگ‌هــای شــهروندی عن
از ســوی الگوهــای نقشــی معتبــر، همچــون فعــالان مدنــی و فرهنگــی، بــا محوریــت مفاهیــم شــهروندی بــرای 
کــودکان و نوجوانــان در روزهــای پنج‎شــنبۀ هــر پنــج هفتــه، ارائــه می‌شــود و تــاش می‌شــود تــا نوجوانــان 

مهارت‌هــای اجتماعــی لازم بــرای یــک مســئولیت‌پذیری و مشــارکت شــهروندی را کســب کننــد.

آیــه حمــداوی درمــورد مدیریــت پســماند و  کشــور،  بازیگــر مطــرح  کیانیــان  بــا رضــا  زنــگ شــهروندی 
گشــا در مــورد آمــوزش ســامت و ایمنــی و باقــر داوودپــور بــا آمــوزش  محیط‌زیســت و بــا مرجــان مشــکل 

دوچرخــه ســواری در طــی چهــار هفتــه همــراه بــوده اســت. 

الف( آموزش دوچرخه‌سواری در شهر/ مدرس: باقر داوودی‌پور
اســتفادۀ کمتــر از وســایل نقلیــۀ عمومــی و جایگزیــن کــردن وســایل حمــل و نقــل عمومــی و همچنیــن اســتفاده 

از دوچرخــه، فعالیت‌هایــی اســت کــه دارای اثــرات محیــط زیســتی نیکویــی بــرای شــهر و شــهروندان اســت.

ب( آموزش زندگی با پســماند کمتر/ مدرس:آیه حمداوی
مســئلۀ پســماند در تهــران، مســئله‌ای مهــم و دارای ابعــاد گوناگــون اجتماعــی و فرهنگــی و محیــط زیســتی 
اســت کــه پرداختــن بــه آن و ارتقــای مهارت‌هــای شــهروندان بــرای تولیــد پســماند کمتــر، در دســتور کار بســیاری 
از ســازمان‌های مربــوط قــرار گرفتــه اســت. مــدرس دورۀ زندگــی بــا پســماند کمتــر، فعــال محیــط زیســت اســت 
و تــاش می‌کنــد تــا راه‌هــای کاهــش پســماند و زبالــه را آمــوزش دهــد. او خــودش تــاش دارد تــا میــزان پســماند 

روزانــه‌اش را بــه صفــر برســاند و هیــچ زبالــه‌ای تولیــد نکنــد.
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ج( زنگ ایمنی /مدرس: مرجان مشکل‌گشا
بــا  آتش‌نشــانان  زمــان حریــق،  در  اســت.  فراوانــی  دارای خطــرات  و  ســخت  مشــاغل  از  آتش‌نشــانی 
فداکاری‌هــای زیــادی کــه انجــام می‌دهنــد، بــه ســامت شــهروندان و حفــظ جــان ایشــان یــاری می‌رســانند. در 
ایــن دوره یــک داوطلــب آتش‌نشــانی، از تحربیــات خــود در زمینــۀ افزایــش ایمنــی در منــازل بــرای جلوگیــری از 

می‌گویــد.  آتش‌ســوزی 

د( زنگ شهروندی با رضا کیانیان
ــه برنــدۀ ســیمرغ  ــر و تلویزیــون اســت و تاکنــون ســه مرتب ــا ســابقه ســینما، تئات ــان از بازیگــران ب رضــا کیانی
بلوریــن بــرای فیلم‌هــای کفشــهایم کــو؟، خانــه‌ای روی آب و آژانــس شیشــه‌ای شــده اســت. او همچنیــن دارای 
ســابقۀ نویســندگی و فعالیت‌هــای اجتماعــی خیرخواهانــه بســیاری نیــز هســت و در ایــن ویدیــو از مهارت‌هــای 

ــد. شــهروندی می‌گوی
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موفقیت زنگ‌های 

هــر هفتــه در مدرســۀ تابســتانی روزهــای پنجشــنبه زنــگ موفقیــت، در قالــب تولیــد و انتشــار ویدیــو کلیپــی 
برگــزار می‌شــود. در ایــن زنــگ افــراد موفــق در حوزه‌هایــی کــه موفقیــت بدســت آورده انــد، تجربه‌هــای خــود 
را بــا کــودکان و نوجوانــان در میــان می‌گذارنــد و می‌گوینــد در مســیر موفــق شــدن بــا چــه مشــکلاتی روبــرو 

ــر آمده‌انــد. ــا چــه شــیوه‌هایی از پــس آنهــا ب بوده‌انــد و ب

الف( زنگ موفقیت با حبیب احمدزاده
حبیــب احمــدزاده رمان‌نویــس، مستندســاز، فیلمنامه‌نویــس، کارگــردان و محقــق حــوزۀ دفــاع مقــدس اســت. 
او که به علت شــروع جنگ تحمیلی درس را رها کرده بود، در ســال 77 وارد دانشــگاه شــد و در رشــته فیلمنامه 
نویســی مشــغول تحصیــل شــد. احمــدزاده فارغ‌التحصیــل کارشناســی ارشــد ادبیــات نمایشــی از دانشــگاه هنــر 

تهــران اســت. فیلمنامــۀ »اتوبــوس شــب« و رمــان »شــطرنج بــا ماشــین قیامــت« از موفق‌تریــن آثــار اوســت.

ب( زنگ موفقیت با فرزانه فصیحی
فرزانــه فصیحــی رکــورددار دوی ســرعت و عضــو تیــم ملــی دو و میدانــی زنــان ایــران اســت. او در ســال 
۲۰۱۶ مــدال نقــرۀ بخــش تیمــیِ رشــتۀ دوی ۴ در ۴۰۰ متــر امــدادی در هفتمیــن دورۀ مســابقات قهرمانــی دو 
و میدانــی داخــل ســالن آســیا و در ســال ۲۰۱۸ مــدال برنــز رشــتۀ دو ۶۰ متــرِ هشــتمین دورۀ مســابقات قهرمانــی 
دو و میدانــی داخــل ســالن آســیا را بــه دســت آورد. فصیحــی رکــورددار دو ۶۰ متــر زنــان ایــران اســت و در ایــن 

ویدیــو از تلاش‌هــا و چالش‌هایــش بــرای موفق‌شــدن می‌گویــد.
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ج( زنگ موفقیت با علیرضا یارقلی
دکتــر علیرضــا یارقلــی فــارغ التحصیــل دکتــرای پزشــکی و تخصصــی طــب ســنتی و مــدرس دانشــگاه شــریف و 
تهیــه کننــده برنامه‌هــای حــوزه ســامت اســت. او از ســال ۱۳۷۸ به‌عنــوان مشــاور در نــگارش و تهیــه برنامه‌های 
اجتماعــی، علمــی و ســامت وارد صــدا و ســیما شــد و از ســال ۱۳۸۳ در ســمینارهای مختلــف به‌عنــوان ســخنران 
شــروع بــه فعالیــت کــرد. او از ســال ۱۳۸۶ پزشــک معتمــد و مشــاور شــورای هماهنگــی تبلیغــات اســامی اســت 

و ســالها بــه عنــوان مجــری و کارشــناس در شــبکه‌های مختلــف رادیــو و تلویزیــون حضــور دارد.

د(زنگ موفقیت با فرشته کریمی
فرشــته کریمــی سال‌هاســت عضــو تیــم ملــی فوتســال زنــان ایــران اســت و تــا بــه حــال دو بــار قهرمانــی در 
آســیا را کســب کــرده و در هــر دو دوره بــه عنــوان ارزشــمندترین بازیکــن تورنمنــت انتخــاب شــده و ســه دوره نیــز 
در جــام جهانــی فوتســال شــرکت کــرده اســت. خانــم کریمــی در ایــن ویدیــو از مشــکلاتی کــه بــر ســر راه قهرمــان 

بودنــش تجربــه کــرده، می‌گویــد.
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فصل سوم 

شیوه اجرایی و توزیع محتوا
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شکل اجرایی کارگا‌ه‌ها و دوره‌ها
کارگاه‌هــای مدرســۀ تابســتانی تهــران، در قالــب ویدیوکلیپ‌هایــی تولیــد و منتشــر شــدند. کــه در مجمــوع 
حــدود 60 جلســه ویدیــوی آموزشــی  را شــامل می‌شــود و هــر هفتــه 12 ویدیــو بارگــذاری می‌شــود. هــر کارگاه 
شــامل 5 جلســۀ جداگانــه بــوده کــه بــه طــور میانگیــن زمــان هــر جلســه، 15 الــی 20دقیقــه اســت.، همچنیــن 
در هــر هفتــه دو کارگاه، در زمان‌هــای صبــح و عصــر منتشــر شــد. روزهــای پنج‌شــنبه، بــه زنگ‌هــای موفقیــت و 
زنگ‌هــای شــهروندی اختصــاص پیــدا کــرد و ویدیوکلیپ‌هایــی بــا عنــوان ایــن دو زنــگ، منتشــر شــد. مجمــوع 
ایــن کلیــپ هــا حــدود 48 ســاعت از وقــت فراغــت نوجوانــان را در بــر گرفــت کــه ایــن نشــان مــی دهــد کــه 
هــدف از ارائــه برنامــه تابســتان، صــرف پــر کــردن اوقــات نوجوانــان نبــوده بلکــه انتقــال مفاهیــم درســت، 
کــه مدرســه  آمــوزش اســتاندارد و شــناخت وهمراهــی دقیــق بــا ســلیقه و علاقــه ی نوجوانــان بــوده اســت 

تابســتانی ســعی در رســیدن بــه آن دارد. 

زنگ موفقیتزنگ شهروندیکارگاههفته

گویندگی و اجرااول: 99/4/7
نمایش و بازیگری تئاتر

آموزش دوچرخه سواری/ باقر 
داوودپور

فرشته‌کریمی/بازیکن تیم‌ملی 
فوتسال

داستان نویسیدوم: 99/4/14 
سینما و فیلم سازی

آموزش زندگی با پسماند کمتر/ آیه 
حمداوی

حبیب‌احمدزاده/نویسنده 
دفاع مقدس

طنزنویسی سوم: 99/4/21
انیمیشن واستاپ موشن

آموزش ایمنی و سلامت / مرجان 
مشکل گشا

فرزانه‌فصیحی/قهرمان 
دومیدانی

چهارم: 
 99/4/28

تجربه کتابخوانی
علی‌یارقلی/پزشک و پژوهشگر زنگ شهروندی با رضا کیانیانقصه های قرآنی

موفق

سواد رسانه‌ایپنجم: 99/5/4 
آهنگ سازی و خوانندگی
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پرداخت فنی کار
بــرای اســتفاده‌ی بهتــر از ظرفیــت تصویــری و انتقــال کاربردی‌تــر مفاهیــم، از تکنیــک کوروماکــی اســتفاده 
شــده اســت، در ایــن تکنیــک بســیاری از مفاهیــم، همزمــان بــا توضیحــات مــدرس، در زمینــۀ تصویــر مشــاهده 
ــا مفاهیــم آمــوزش داده شــده،  ــر ب می‌شــود و مخاطبــان می‌تواننــد از طریــق دیــدن آن‌هــا، بــه صــورت عمیق‌ت
ارتبــاط برقــرار کننــد. همچنیــن نحــوه ارتبــاط مــدرس بــا مخاطــب جــدای از توانایــی مــدرس در ارتبــاط گیــری 
بــه نحــوه ی تدویــن ویدیوکلیپــپ هــا نیــز بســتگی دارد کــه تکنیــک کوروماکــی بــرای ایــن کار بســیار مناســب 
اســت. چــرا کــه کــودک و نوجــوان زبــان خــاص خــود را دارد و ارتبــاط گیــری جــذاب بــا وی بــه صــرف ســواد و 
توانایــی مــدرس کافــی نیســت. بلکــه حساســیت هــای خــود را می‌طلبــد کــه هرکســی از عهــده آن بــر نمــی آیــد و 
بــا اضافــه کــردن جذابیتهــای بصــری، انتقــال هــم زمــان مفاهیــم مــدرس بــا اســتفاده از تکنیــک هــای کوروماکــی 

بــرای هرچــه بیشــتر همــراه کــردن مخاطــب تــاش کرده‌ایــم. 
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بسترهای پخش و آمار بازدیدها
کــه مدرســۀ تابســتانی در آن معرفــی شــد، وب ســایت مدرســۀ تابســتانی بــه آدرس  اولیــن بســتر پخــش 
nojavanestan.ir   بــود. در ایــن وب ســایت عــاوه بــر امــکان تماشــای تمامــی ویدیوهــا، امــکان ارســال فایــل 
تکالیــف هــر کارگاه نیــز وجــود دارد و مخاطبــان می‌تواننــد در قالــب یــک نمــودار پیشــرفت، وضعیــت هــر کارگاه 
و میــزان درس هــا و جلســاتی کــه از هــر یــک تماشــا کــرده انــد را مشــاهده کننــد. امــا به‌دلیــل آنکــه ســایت مدرســه 
تابســتانی جــزو اولیــن بســترهای خروجــی کار بــود، تــا زمانــی کــه بــا محتــوای مناســب پــر نشــود و مخاطــب بــا آن 
اشــنایی کامــل پیــدا نکنــد قابلیــت ایــن را نــدارد کــه بــه منبــع اصلــی بازدیــد تبدیــل شــود. تــا بــه اینجــای کار حــدود 
63 هزار کاربر وارد ســایت شــدند که 24هزار کاربر بیشــتر از دو بار از ســایت بازدید داشــتند. این نشــان از پایداری 

مخاطــب دارد چراکــه اســتمرار و دوام پیگیــری نوجوانــان نشــان از اســتقبال و موفقیــت در جــذب آنهاســت. 
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دســتیابی  قابــل  هــم  اجتماعــی  شــبکه‌های  در  وب‌ســایت،  بــر  عــاوه  تابســتانی  مدرســۀ  محتواهــای 
ــا اکانــت رســمی اســت  اســت. از جملــه شــبکه‌های اجتماعــی کــه مدرســۀ تابســتانی در آن‌هــا دارای صفحــه ی
عبارتنــد از: اینســتاگرام برنامــه مدرســه تابســتانی بــا آدرس: tabestani99 و بــا 18kعضــو، تلگــرام بــا آدرس:                      
t.me/tabestani99 و بــا 3922 عضــو، توییتــر بــا آدرس: twitter/tabestani99 وبــا 624 عضــو، آپــارات بــا 
کــه بایــد  آدرس فارســی )مدرســه تابســتانی و آمــوزش شــهروندی( و شــبکه اجتماعــی دانش‌آمــوزان )شــاد( 
میــزان بازتابــش از طــرف مســئول شــبکه اطــاع داده شــود. در شــبکه‌های اجتماعــی، متناســب بــا ظرفیت‌هــای 
کلاس‌هــا و مدرســان و همچنیــن  ایــن شــبکه‌ها و مخاطبــان هــر یــک، اخبــار مدرســۀ تابســتانی، اطلاعــات 
ــا برنامــه مدرســه  ــا مدرســۀ تابســتانی اطلاع‌رســانی می‌شــود. بیشــترین اســتقبال و همراهــی ب ــاط ب نحــوۀ ارتب
تابســتانی بــه ترتیــب از طریــق ســایت مدرســه تابســتانی، اینســتاگرام و بعــد تلگــرام و در درجــه بعــد آپــارات 
و توییتــر بــوده اســت. قابــل توجــه اســت کــه بــه جــز شــبکه اجتماعــی دانــش آمــوزان) شــاد( باقــی صفحــات 
کــه میــزان جامعــه مخاطــب نوجــوان در آن بطــور دقیــق  اجتماعــی مخاطــب آزاد و غیــر مشــخصی دارنــد 
مشــخص نیســت بنابرایــن آمــار دقیقــی کــه بتوانــد میــزان همراهــی نوجوانــان را مشــخص کنــد همچنــان وجــود 
ــد.  ــرده ان ــد ک ــن مدرســه در وب‌ســایت آن بازدی ــر از دوره‌هــای ای ــی 63000 نف ــه طــور کل ــن ب ــدارد.  همچنی ن
ــن  ــن از حســاب اینســتاگرام ای ــد داشــته‌اند و همچنی ــارات مدرســۀ تابســتانی، 307000 نفــر بازدی از صفحــۀ آپ
طــرح، 1265000بازدیــد صــورت گرفتــه اســت کــه ایــن جــدای از مخاطبــان همــراه، میــزان فراگیــری و گســتردگی 

مخاطــب را نشــان مــی دهــد. 
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عضولینک بستر پخش

tabestani9918kاینستاگرام

tabestani991.2k/ 20kآپارات

www.nojavnestan.ir32kسایت

t.me/Tabestani993922تلگرام

Tweeter/tabestani99624توییتر
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رسانه‏ای بررسی 
بررســی رسانه‌ای / داده کاوی زنگ شهروندی در اینستاگرام

بازدید اینستاگرامزنگ شهروندیهفته

4469viewsآموزش دوچرخه سواری در شهر/ باقر داوودپوراول

12161viewsآموزش زندگی با پسماند کمتر/ آیه حمداویدوم

3319viewsآموزش ایمنی و سلامت / مرجان مشکل گشاسوم

2126viewsزنگ شهروندی با رضا کیانیانچهارم
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بررســی رسانه‌ای/داده کاوی زنگ موفقیت در اینستاگرام

بازدید اینستاگرامزنگ موفقیت هفته

7610viewsفرشته‌کریمی/بازیکن‌تیم‌ملی فوتسالاول

3196viewsحبیب‌احمدزاده/ نویسنده‌دفاع مقدسدوم

3673viewsفرزانه‌فصیحی/قهرمان دومیدانیسوم

7388viewsعلی‌یارقلی/پزشک و پژوهشگر موفقچهارم



اینستاگرام
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بازدید کارگاه ها در اینستاگرام

بازدیدموضوعمدرسکارگاه

11124viewsاصول اولیه هنر نمایش و بازیگریمهتاب نصیرپورکارگاه نمایش

7916viewsاصول اولیه و پیش نیازهامنصور ضابطیانکارگاه گویندگی

15043viewsمقدمات بازیگری اهمیت بدن و بیانمهتاب نصیرپورکارگاه نمایش

30929viewsویژگی های گوینده و مجریمنصور ضابطیانکارگاه گویندگی و اجرا

11683viewsآموزش بازیگریمهتاب نصیرپورکارگاه بازیگری

5001viewsادامه کارگاه نمایشمحمد رحمانیانکارگاه نمایشنامه نویسی

3055viewsتمرین و تکنیکمنصور ضابطیانکارگاه گویندگی و اجرا

2821viewsاتمام کارگروهمحمد رحمانیانکارگاه نمایشنامه‌نویسی

3282viewsاتمام جلسه/ نکات تکمیلیمنصور ضابطیانکارگاه گویندگی و اجرا

3843viewsاصول اولیه فیلمسازیمازیار میریکارگاه سینما

5933viewsاصول و موارد پایه داستان نویسیمهدی حجوانیکارگاه داستان نویسی

2836viewsاطلاعات لازم درمورد کارگردانیمازیار میریکارگاه سینما

الزامات نویسنده شدن و توانایی نوشتن مهدی حجوانیکارگاه داستان نویسی
3428viewsداستان

شیوه درست برنامه ریزی برای فیلمبرداری و مازیار میریکارگاه سینما
2944viewsشکل فیلمنامه

4395viewsتدوین و صداگذاری به شکل آسانمازیار میریکارگاه سینما

4097viewsنکاتی برای نوشتن داستان خوبمهدی حجوانیکارگاه داستان نویسی

3354viewاتمام کار/ پرداخت نهایی داستانمهدی حجوانیکارگاه داستان نویسی

4168viewsاصول پایه ای برای طنزفرهاد حسن زادهکارگاه طنزنویسی

5569viewsشرح تجربه در این حوزهبهرام عظیمیکارگاه انیمیشن

2567viewsشخصیت پردازی و اهمیت آنفرهاد حسن زادهکارگاه طنزنویسی

5594viewsتماشای چند فیلم مهمافشین هاشمیکارگاه سینما

3324viesچندنکته برای ورود به عرصهبهرام عظیمیکارگاه انیمیشن
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2285viewsریشه های طنز در زبان فارسیناصر فیضکارگاه طنزنویسی

3368viewsآموزش تکنیک استاپ موشنمهدی خرمیانکارگاه انیمیشن

5269viewsاهمیت مطالعه غیر درسیسروش صحتکارگاه کتابخوانی

2557viewsرابطه میان فرزندان و والدین و بزرگان فامیلحسن حبیبیداستان‌های قرآنی

3459viewsچرا کتاب نمی‌خوانیم؟سروش صحتکارگاه کتابخوانی

2155viewsپادشاه و بناحسن حبیبیداستان‌های قرآنی

4364viewsاهمیت کتاب خوب/ چه بخوانیمشرمین نادریکارگاه کتابخوانی

2815viewsنکات تکمیلی برای نوشتن متون طنز و شعرناصر فیضکارگاه طنزنویسی

ابزارهای مورد نیاز و شیوه تولید انیمیشن با مهدی خرمیانکارگاه انیمیشن
2981viewsتکنیک استاپ موشن

1718viewsپسربچه و عینک قدیمیحسن حبیبیداستان‌های قرآنی

2356viewsاهمیت نوشتن خاطرات وتجربیات شخصیشرمین نادریکارگاه کتابخوانی

1618viewsکتاب خدا کدام مشکلات ما را حل می‌کندحسن حبیبیداستان‌های قرآنی

2932viewsلذت مطالعه و انتخاب کتاب مناسبمجتبی جباریکارگاه کتابخوانی

1918viewsماجرای ابراهیم ونمرودحسن حبیبیداستان‌های قرآنی

5899viewsمفاهیم رسانه/متن/زیرمتن/فرامتنبشیر حسینیکارگاه سواد رسانه

2649viewsاصول اولیه آهنگ سازیستار اورکیکارگاه آهنگ سازی

3588viewsآموزش مفاهیم رسانه با مثالبشیر حسینیکارگاه سواد رسانه

1913viewsانتخاب ساز مناسبستار اورکیکارگاه آهنگ سازی

3137viewsتحلیل فیلم کوتاهبشیر حسینیکارگاه سواد رسانه

1992viewsلذت بردن از موسیقیستار اورکیکارگاه آهنگ سازی

22545viewsکشف پیامهای پنهان رسانهبشیر حسینیکارگاه سواد  رسانه 

2731viewsاهمیت موسیقی و ویژگی موسیقی های خوبمحمد اصفهانیکارگاه موسیقی

3067viewsتکنیک های اقناعی رسانه ایبشیر حسینیکارگاه سواد رسانه 

2177viewsهنر آواز ایرانیمحمد اصفهانیکارگاه موسیقی

2866viewsلذت فیلم دیدن و کشف سینماافشین هاشمیکارگاه سینما
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بررسی توییتر مدرسه تابستانی

کــم اقبال‌تریــن شــبکه‌ی مجــازی اجتماعــی توییتــر بــوده اســت کــه  تعــداد کل توییــت هــا 159 عــدد اســت. 
توییــت هایــی کــه بیشــتر دیــده شــدند  عبارتنــد از:

اولین توییت مدرسه تابستانی 	

در 19ژوئن منتشر شد.  	
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توضیحات اولیه در چند توییت ابتدایی

»دوره های مدرسه تابستانی حداکثر پنج جلسه 
حدودا بیست دقیقه ای است. هدف از این دوره ها 

آشنایی مخاطب کودک و نوجوان با اصول اولیه رشته های 
هنری است. اینکه پس از تماشای این دوره ها بتواند با 

علائق خود بیشتر آشنا شود و چشم اندازی هرچند حداقلی 
از مسائل و فرصت های پیش رو داشته باشند. 

درایــن دوره هــا قــرار اســت ویدیوهــای آموزشــی شــامل تئاتــر، انیمیشــن، گویندگــی و 
اجــرا، طنــز، موســیقی، داســتان نویســی، قــرآن و فیلمســازی در اختیــار مخاطبــان قــرار بگیــرد 
و در مجمــوع حــدود 60 جلســه ویدیــوی آموزشــی در نظــر گرفتــه شــده اســت. کــه هــر هفتــه 
12 ویدیــو منتشــر خواهــد شــد. مدرســه تابســتانی از شــنبه هفتــه آینــده) هفتــم تیرمــاه( 
ــات فراغــت  ــردن اوق ــر ک ــه خواهــد داشــت. پ ــه ادام ــج هفت ــه مــدت پن ــاز می‌شــود و ب آغ
نوجوانــان تمــام ایــران کــه بــه تلفــن هــای همــراه هوشــمند و اینترنــت دسترســی دارنــد بــا 

ایــن آموزش‌هــا از اهــداف اصلــی طــرح مدرســه تابســتانی اســت«
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•  تعداد      106 لایک      و 36 ریتوییت 	

در تاریخ 22 ژوئن برای ویدیوکلیپ تبلیغ مدرسه تابستانی است. 	

• تعداد      163 لایک      و 39 ریتوییت	

	 از توییت  مجتبی دانشور درمورد هدف مدرسه تابستانی انجام شد. 

• تعداد      282 لایک      و 113 ریتویت	

	 برای توییتی با تاریخ 19 جولای با محتوای" چرا عده ای کتاب نمیخوانند؟"

• تعداد      220 لایک      و 29 ریتوییت	

	 برای توییتی که در تاریخ 29 جولای با " خاطره محمد اصفهانی از استاد شجریان" 

بیشترین ریتوییت توییتر مدرسه تابستانی از توییت مدیرکل آموزش‌های شهروندی انجام شده است. 

• پایگاه خبری اسباب‌بازی‌ها در توییتر در تاریخ 22ژوئن	 	

Toysnewsir .آغاز به کار مدرسه تابستانی را با توییتی منتشر کرد 		

• پایگاه خبری کودک شهر در تاریخ 22ژوئن	 	

Koudakshahr :آغاز به کار مدرسه تابستانی را با توییتی منتشر کرد 		

• پایگاه خبری-تحلیلی شهر/shahr.ir در تاریخ 5ژوئن در مصاحبه‌ای با مازیار میری	 	

از اهمیت مدرسه تابستانی و نحوه برگزاری کارگاه فیلم سازی گزارش ارائه داده است.  		

همچنیــن ایــن خبرگــزاری در مصاحبــه بــا علیرضــا کمــره‌ای، معــاون آمــوزش متوســطه وزارت آمــوزش 
و پــرورش گفــت کــه برگــزاری رایــگان طــرح مدرســه تابســتانی تهــران، حاکــی از توجــه ویــژه شــهرداری 

تهــران بــه توزیــع عادلانــه و کمــک بــه دانش‌آمــوزان مناطــق محــروم اســت. 
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توییت مدیرکل امور شهروندی:

 »از ســختی‌های پــروژه مدرســه تابســتانی، تولیــد محتــوا مناســب و جــذاب بــرای رده ســنی 
گــذار از مرحلــه کودکــی  کــه در  نوجوانــان اســت. دوران نوجوانــی از آن جهــت خــاص اســت 
بــه بزرگســالی اســت و درحالــی کــه هیچکــدام از آنهــا نیســت و همیــن حساســیت کار بــرای آنهــا 
را دوچنــدان می‌کنــد. تجربــه هــم نشــان داده تولیــد محتــوای مناســب نوجوانــان در مقایســه 
کــه  کــودکان و بزرگســالان در کشــور مــا چنــدان جــدی گرفتــه نشــده اســت و در شــرایطی  بــا 
ظهــور شــبکه هــای اجتماعــی، نوجوانــان را در معــرض انــواع محتــوای نامناســب قــرارداده اســت 

ــردارد. « ــن حــوزه ب مدرســه تابســتانی می‌خواهــد گامــی کوچــک در ای

امیر ناظمی در توییتی به تبلیغ مدرسه تابستانی پرداخت: 

»بــا اتمــام ســال تحصیلــی مجــازی، حــالا نوبــت اوقــات فراغــت مجــازی اســت. فرصتــی 
بــرای یادگیــری، بازیگــری تئاتــر، انیمیشــن، گویندگــی و اجــرا و.. ویدیوهــای آموزشــی، مهارتــی 

ــا بهتریــن مربــی هــا« در مدرســه تابســتانی ب

بهراد رضازاده در توییتی به تبلیغ مدرسه تابستانی پرداخت: 

» مــن ســال 94 بــا منصــور ضابطیــان یــک دوره برنامــه ســازی گذرانــدم و آغــاز رفاقتــم بــا او از 
آن موقــع شــروع شــد. کــه وقتــی تحــت آمــوزش از طرفــش قــرار می‌گیــری تــازه بــا دنیــای جدیــدی 

در آمــوزش مواجــه می‌شــوی اگــر علاقــه داریــد ایــن فرصــت را از دســت ندهیــد. 

مجتبی بیات در توییتی یه ترویج مدرسه تابستانی پرداخت:

»کرونــا بــه بازیگــران عرصــه سیاســتگذاری فرهنگــی یــادآور شــد کــه خیلــی چیزهــا می‌توانــد 
بــرای همــه باشــد از جملــه هنــر و حــق یادگیــری آن.حــالا مدرســه تابســتانی تهــران شــروع شــده 

اســت. «



ترییتو

59

جدول بازدیدها در توییتر مدرسه تابستانی

VIEWSریتوییتلایکتوییت مدرسه تابستانی

36121Kجلسه اول کارگاه تئاتر

3572.6Kجلسه اول کارگاه اجرا

56171.1Kجلسه دوم کارگاه اجرا

45101.5Kجلسه سوم کارگاه اجرا

1001.1Kجلسه چهارم کارگاه اجرا

1201.7Kجلسه پنجم کارگاه اجرا

204600زنگ شهروندی/ دوچرخه سواری

57121.7Kزنگ موفقیت/ فرشته کریمی

هفته اول
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VIEWSریتوییتلایکتوییت مدرسه تابستانی

215839جلسه اول کارگاه سینما

259421کارگاه داستان نویسی

241928جلسه دوم کارگاه سینما/ فیلمسازی آسان

233928جلسه دوم کارگاه داستان نویسی

201193جلسه سوم کارگاه سینما/ آموزش مفاهیم اولیه کارگردانی

4261Kجلسه سوم کارگاه داستان نویسی

3431.7Kجلسه چهارم کارگاه سینما

100جلسه پنجم کارگاه سینما

152154جلسه چهارم داستان نویسی

162757زنگ موفقیت/ احمد حبیب زاده

316572زنگ شهروندی/ آیه حمداوی

 

هفته دوم
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VIEWSریتوییتلایک توییت مدرسه تابستانی

4251Kجلسه اول کارگاه طنزنویسی

2631.3Kجلسه اول کارگاه انیمیشن

71115جلسه دوم کارگاه طنزنویسی

6251.4Kتوصیه بهرام عظیمی به والدین

132127جلسه آخر کارگاه طنزنویسی

235815زنگ موفقیت/ فرزانه فصیحی

هفته سوم
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VIEWSریتوییتلایکتوییت مدرسه تابستانی

98111.6کارگاه کتابخوانی/ چرا باید کتاب بخوانیم

30114قصه های قرآنی

28211350.7جلسه دوم کارگاه کتابخوانی

50167قصه پادشاه و بنا

727K1.5جلسه سوم کارگاه کتابخوانی/ پیشنهاد کتاب

11417K3.9جلسه چهارم کارگاه کتابخوانی/ اهمیت خاطره و روزمره نویسی

203903جلسه آخر کارگاه کتابخوانی/ مجتبی جباری

3421.1زنگ شهروندی/ رضا کیانیان

131203زنگ موفقیت/ علیرضا یارقلی

هفته چهارم
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VIEWSریتوییتلایک توییت مدرسه تابستانی

3066کارگاه سواد رسانه

4057کارگاه موسیقی/ ستار اورکی

2050جلسه سوم کارگاه سواد رسانه

271703جلسه دوم کارگاه موسیقی

1921Kتجربه داوری بشیر حسینی در عصر جدید

221293.3Kخاطره محمد اصفهانی از استاد محمدرضا شجریان

152150جلسه آخر کارگاه موسیقی

هفته پنجم
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بررسی تلگرام مدرسه تابستانی: 
بیشــترین بازدیــد از مدرســه تابســتانی در تلگــرام در تاریــخ 22 ژوئــن بــا یــک میلیــون و دویســت 

هــزار بازدیــد بــوده اســت.  باقــی پســت هــای تلگــرام میانگیــن بیــن 4 تــا 11هــزار بازدیــد داشــته اســت. 

	1 اولین جلسه از کارگاه نمایش مدرسه تابستانی 9.9K  بازدید داشت. .

	2 اولین جلسه از کارگاه گویندگی و اجرا مدرسه تابستانی 11.3Kبازدید داشت. .

	3 دومین جلسه کارگاه نمایش 7.8K بازدید.

	4 بخش آخر کارگاه بازیگری/جلسه سوم نمایش 6.6K بازدید.

	5 جلسه سوم کارگاه گویندگی و اجرا 6.3Kبازدید.

	6 جلسه چهارم کارگاه نمایش/نمایشنامه نویسی 6.7K بازدید.

	7 جلسه چهارم کارگاه گویندگی و اجرا 5.5Kبازدید.

	8 جلسه آخر کارگاه نمایش 6.2K بازدید.

	9 جلسه آخر کارگاه گویندگی و اجرا 6K بازدید.

زنگ موفقیت با فرشته کریمی 6.7K بازدید 10	.

.	116.1K رنگ شهروندی با آموزش دوچرخه سواری علیرضا یارقلی در شهر

هفته اول
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	1 .6.4K جلسه اول کارگاه سینما با مازیار میری

	2 .6.6K جلسه اول داستان نویسی با مهدی حجوانی

	3 جلسه دوم کارگاه سینما 5.8K بازدید.

	4 .5.6K جلسه دوم کارگاه داستان نویسی

	5 .5.7K جلسه سوم کارگاه سینما

	6 . 5.2K جلسه چهارم کارگاه سینما

	7 .4.8K جلسه چهارم کارگاه داستان نویسی

	8 .5.5K کارگاه سینما جلسه آخر کارگاه سینما

	9 .5.6K جلسه آخر از کارگاه داستان نویسی با مهدی حجوانی

.	105.9K زنگ موفقیت با حبیب رضازاده

.	116.8K زنگ شهروندی با آیه حمداوی

هفته دوم
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	1 .8.1K جلسه اول کارگاه طنزنویسی با فرهاد حسن زاده

	2 . 5Kجلسه دوم کارگاه طنزنویسی با فرهاد حسن زاده

	3 . 5.9Kجلسه اول کارگاه انیمیشین با بهرام عظیمی

	4 . 5.1K جلسه دوم کارگاه انیمیشن

	5 .5.1K جلسه سوم کارگاه طنزنویسی

	6 .5K جلسه سوم کارگاه انیمیشن

	7 . 4.6K جلسه چهارم کارگاه طنزنویسی/ جلسه اول با ناصرفیض

	8 .4.9K جلسه چهارم کارگاه انیمیشین با مهدی خرمیان

	9 .4.1K جلسه آخر کارگاه طنزنویسی با ناصر فیض

.	10 4.3K جلسه آخر کارگاه انیمیشن

.	113.9K زنگ موفقیت با فرزانه فصیحی

.	12 4.4K زنگ شهروندی با مرجان مشکل گشا

هفته سوم
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	1 .7.5K جلسه اول کارگاه کتابخوانی با سروش صحت

	2 .4.9K قصه های قرآنی با حسن حبیبی/ قسمت اول

	3 .5.8K جلسه دوم کتابخوانی با سروش صحت

	4 .3.9K قصه های قرآنی با حسن حبیبی / قسمت دوم

	5 .4K جلسه سوم کارگاه کتابخوانی با شرمین نادری

	6 .3.1K قصه های قرآنی با حسن حبیبی/ قسمت سوم

	7 .3.6K جلسه چهارم کتابخوانی با شرمین نادری

	8 .3.3K قصه های قرآنی با حسن حبیبی/ قسمت چهارم

	9 .3K جلسه آخر کتاب و کتابخوانی/ مجتباری جباری

.	103.1K قصه های قرآنی با حسن حبیبی/ قسمت آخر

.	114.1K زنگ موفقیت با علیرضا یارقلی

.	124.2K زنگ شهروندی با رضا کیانیان

هفته چهارم
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	1 .6.4K جلسه اول کارگاه آهنگسازی با ستار اورکی

	2 .5K جلسه اول کارگاه سواد رسانه ای با بشیر حسینی

	3 . 3.6K جلسه دوم کارگاه سواد رسانه با بشیر حسینی

	4 .4.5K جلسه دوم کارگاه آهنگ سازی با ستار اورکی

	5 .3.4K جلسه سوم کارگاه سواد رسانه ای با بشیر حسینی

	6 .4.3K جلسه سوم کارگاه آهنگ سازی با ستار اورکی

	7 .4.2K جلسه چهارم کارگاه سواد رسانه ای با بشیر حسینی

	8 .3.8K جلسه چهارم کارگاه آهنگ سازی با محمداصفهانی

	9 . 4.7K جلسه آخر کارگاه سواد رسانه ای

.	10 4.5K جلسه آخر کارگاه آهنگ سازی

هفته پنجم
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در آخریــن جلســه از فــازاول مدرســه تابســتانی افشــین هاشــمی از لــذت فیلــم دیــدن و کشــف 
4.6K می‌گویــد.  ســینما 

ــزش  ــذرا ری ــه اول مخاطــب گ ــوده و بعــد از هفت ــالا ب ــی ب ــه هــای ابتدای ــق نمودارهــا اســتقبال در هفت طب
پیــدا کــرده  ومخاطــب پایــدار و مســتمر باقــی مانــده اســت. همچنیــن طبــق آمــار و ارقــام مخاطبیــن شــبکه هــای 

اجتماعــی اینســتاگرام و تلگــرام نســبت بــه مخاطبیــن توییتــر، پایدارتــر بودنــد. 



سایت
 nojavanestan.ir / nojavanestan
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فهرســت قالب تولیدمحتوای برنامه های مدرسه تابستانی در سایت

nojavanestan.ir / nojavanestan

	1 گارگاه گویندگی و اجرا    منصور ضابطیان.

	2 .
مهتاب نصیرپور

      محمد رحمانیاننمایش و بازیگری تئاتر    

	3 زنگ شهروندی ) آموزش دوچرخه سواری( .

	4 زنگ موفقیت )فرشته کریمی بازیکن تیم ملی فوتسال(.

هفته اول
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	1 کارگاه سینما و فیلم سازی  مازیار میری.

	2 کارگاه داستان نویسی   مهدی حجوانی.

	3 زنگ شهروندی) آموزش زندگی با پسماند کمتر(  آیه حمداوی.

	4 زنگ موفقیت )حبیب احمدزاده نویسنده دفاع مقدس(.

هفته دوم
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هفته سوم

	1 کارگاه طنز نویسی      فرهاد حسن زاده.

	2 کارگاه انیمیشن و استاپ موشن     بهرام عظیمی.

	3 زنگ شهروندی ) آموزش ایممنی و سلامت(  مرجان مشکل گشا.

	4 زنگ موفقیت) فرزانه فصیحی قهرمان دومیدانی( .
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هفته چهارم

	1 کارگاه تجربه کتابخوانی  سروش صحت   شرمین نادری   مجتبی جباری.

	2 کارگاه قصه های قرآنی   حسن حبیبی.

	3 زنگ شهروندی با رضا کیانیان.

	4 زنگ موفقیت با ) علیرضا یارقلی پزشک و پژوهشگر(.
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هفته پنجم

	1 کارگاه سواد رسانه ای     بشیر حسینی.

	2 کارگاه آهنگ سازی و خوانندگی       ستار اورکی و .

محمد اصفهانی 						    



  آپارات
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بررســی بازدید مخاطبان و بارگذاری ویدیوکلیپ‌ها در آپارات:

 میانگین 67800بازدید در آپارات بوده است

که از این میزان 10.7 هزار کاربر دنبال کننده‌ی صفحه‌ی آموزش شهروندی

و 1.2 هزار دنبال کننده‌ی صفحه‌ی مدرسه تابستانی تهران)tabestani99( در آپارات بودند. 

به طور میانگین بازدید عمومی از صفحه مدرسه تابستانی بیشتر بود. 
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کارگاه گویندگی و اجرا
مــدرس : منصور ضابطیان

جلسه اول:	 15 دقیقه با 101787 بادید

جلسه دوم:	 15 دقیقه با 8248 بازدید

جلسه سوم:	 18 دقیقه با 591 بازدید

جلسه چهارم:	 11 دقیقه با 427 بازدید

کارگاه آموزش بازیگری
مدرس: مهتاب نصیرپور

جلسه اول:	 8 دقیقه با 21547 بازدید

جلسه دوم:	 11دقیقه با 2441 بازدید

9 دقیقه با 6190 بازدید جلسه سوم: 	

9 دقیقه با 9275 بازدید جلسه چهارم: 	



آپارات

81

قرآنی قصه‌های  کارگاه 
مدرس: حسن حبیبی 

جلسه اول:	 11:53 دقیقه با 89 بازدید

جلسه دوم:	 11:57 دقیقه با 63 بازدید

جلسه سوم:	 11:21 دقیقه با 47 بازدید

جلسه چهارم:	 16:02 دقیقه با 66 بازدید

جلسه پنجم:	 15:12 دقیقه با 71 بازدید

 کارگاه سواد رسانه ای
مدرس: بشیر حسینی

جلسه اول:	 17:33 دقیقه با 925 بازدید

جلسه دوم:	 12:56 دقیقه با 413 بازدید

جلسه سوم:	 18:26 دقیقه با 325 بازدید

جلسه چهارم:	 14:28 دقیقه با 218 بازدید

تحلیل فیلم: 15 دقیقه با 12هزار بازدید جلسه پنجم: 	
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نویسی نمایشنامه  کارگاه 
مــدرس: محمدعلی رحمانیان

15 دقیقه با 532 بازدید 		 جلسه اول:

		 12 دقیقه با 321 بازدید جلسه دوم:

کارگاه فیلم سازی آسان
مدرس: مازیار میری

		 12 دققیقه با 454 بازدید جلسه اول:

		 13 دقیقه با 358 بازدید جلسه دوم:

		 15 دقیقه با 6494 بازدید جلسه سوم:

12:50 دقیقه با 301 بازدید 		 جلسه چهارم:

طنزنویسی کارگاه 
مدرس: ناصر فیض

		 13:48 دقیقه با 443 بازدید جلسه اول:

		 15 دقیقه با 237 بازدید جلسه دوم:
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آهنگسازی کارگاه 
 با ستار اورکی

10 دقیقه با 82 بازدید 		 جلسه اول:

		 12 دقیقه با 83 بازدید جلسه دوم:

13 دقیقه با 90 بازدید 		 جلسه سوم: 

1 کتابخوانی 
 با سروش صحت

		 12:38 دقیقه با 302 بازدید جلسه اول:

2 کتابخوانی 
 بــا مجتبی جباری

		 14:33 دقیقه با 2002 بازدید جلسه دوم:

3 کتابخوانی 
 با شرمین نادری: 

		 12:26 دقیقه با 115 بازدید جلسه سوم:

		 11:53 دقیقه با 99 بازدید جلسه چهارم :
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موسیقی کارگاه 
 بــا محمد اصفهانی

		 19:02  دقیقه با 1500 بازدید جلسه اول:

20 دقیقه با 24000 بازدید 		 جلسه دوم:

1 زنگ موفقیت 
با پزشک یارقلی:

15 دقیقه با 107 بازدید

2 زنگ موفقیت 
کریمی با فرشته 

 17 دقیقه با 7379 بازدید

3 زنگ موفقیت 
با حبیب احمدزاده:

 14 دقیقه با 161 بازدید



آپارات
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زنگ شهروندی 1
 با رضا کیانیان:

 8500 بازدید

زنگ شهروندی 2
آیه حمداوی:  با 

7900 بازدید

تحلیل بازدید کاربران آپارات: 
کارگاه گویندگی و اجرا، بازیگری و موسیقی با بیشترین استقبال 

مخاطبان مواجه شد

و کارگاه  قصه های قرآنی با کمترین استقبال همراه شد.

 این استقبال بطور میانگین در همه شبکه های مجازی با 
نسبت یکسانی همراه بوده است. 





فصل چهارم 

گفتگو با عوامل اجرایی و صاحب نظران
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دانشور مجتبی  با  مصاحبه 
مدیرکل آموزش‌های شهروندی شهرداری تهران

	1 مقدمه‌ای در  باب لزوم ضرورت انجام پروژه مدرسه تابستانی بفرمایید؟.

بحــران بیمــاری کرونــا و تحــولات شــرایط زیســتی ناشــی از آن ســبک جدیــد از زندگــی اجتماعــی را در پــی 
داشــته اســت. در ایــن بیــن گــروه هــای مختلفــی از شــهروندان بــا محدودیــت هایــی مواجــه شــدند کــه زندگــی 
کــودکان و  روزمــره‌ی آنــان را تحــت شــعاع قــرار داده اســت. یکــی از آن تغییــرات، بحــث اوقــات فراغــت 
نوجوانــان اســت. دانــش آمــوزان ســال‌های گذشــته بعــد از تعطیلــی مــدارس فرصتــی داشــتند تــا بــر اســاس علاقــه 
ــا کلاس‌هــا و برنامــه هــای مختلفــی  خــود و امکانــات موجــود در محــل زندگی‌شــان اوقــات فراغــت خــود را ب
ــا خــود بــه همــراه آورد  ــر شــد و محدودیت‌هــای جدیــدی را ب ــا فراگی ــر کننــد. امــا از زمانــی کــه بیمــاری کرون پ
نوجوانــان بــه اجبــار بیشــتر وقــت خــود را در خانــه ســپری می‌کننــد و بــا توجــه بــه شــرایط جدیــد وابســتگی آنــان 
بــه فضــای مجــازی نیــز بیشــتر شــده اســت. امــروزه موبایــل جــزو جدانشــدنی و لاینفــک زندگــی افــراد شــد و بــه 
راحتــی نــه می‌تــوان آن را حــذف کــرد و نــه کنتــرل و نظــارت دقیقــی بــر اســتفاده از آن داشــت. بگذاریــد اینگونــه 
بگویــم کــه دورانــی بــود کــه پــدر و مادرهــا بــه دنبــال ایــن بودنــد کــه موبایــل هــا را از دســت فرزندانشــان بگیرنــد 
و بــه عبارتــی آن‌هــا را در همــه ابعــاد کنتــرل کننــد. امــا امــروزه شــرایط بــه کلــی متفــاوت اســت و بایــد رویکــرد 
دیگــری جهــت حــل مســئله داشــت.  مــا در معاونــت امــور اجتماعــی و فرهنگــی شــهرداری تهــران  هرســاله در 
تابســتان برنامــه هــای مختلفــی بــرای پــر کــردن اوقــات فراغــت افــراد داشــتیم. یکــی از ایــن سیاســتگذاری هــا، 
برنامــه هــای ســرای محلــه بــوده اســت کــه در 352 ســرای محلــه ی شــهر، توســط شــهرداری تهــران برنامــه هــای 
مختلفــی انجــام می‌شــد. یــا همچنیــن مجموعــه کارگاه‌هایــی نیــز در یــک ســری برنامــه هــا در قالبــی غیــر از 
ســامانه شــاد و نشــاط و...کــه در واقــع در اعیــاد و مناســبت هــای تابســتان در پــارک هــا رویدادهایــی را برگــزار 

مــی کردنــد و ســعی داشــتند اوقــات فراغــت دانــش آمــوزان را خوشــایند کننــد.
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	2 دلیل آنکه گروه شهروندی کودک و نوجوان را برای این کار برگزیدید چه بوده است؟.

مــا در اداره‌‌ی کل آمــوزش امــور شــهروندی در تمامــی سیاســتگذاری هــای فرهنگــی و اجتماعــی در پلتفــرم 
هــای مختلــف ســعی کردیــم دو کلیــدواژه اصلــی بــرای فعالیــت هــا در نظــر بگیریــم و تابســتان امســال بیــش از 

گذشــته بــر آن تاکیــد داریــم: 

یکی فرهنگ سازی و آموزش   	 *

و دیگری کودک و نوجوان به عنوان مخاطب اصلی و تاثیر گذار 	 *

کــه  دلیــل  ایــن  در بــه  هــم  ونوجوانــان  کــودکان 
و حــوزه‌ی آمــوزش مخاطبــان  هســتند  مهــم  و  کلیــدی 
کــودک و شــهروند هــم بــه لحــاظ اینکــه مــا  دبیــر خانــه 
اداره  هرســاله  و  شــهروندی هســتیم  آموزش‌هــای  کل 

هــم متناســب بــا شــرایط در ایــن برنامــه شــرکت مــی کــرد. بدیــن گونــه کــه بــرای پرکــردن اوقــات فراغــت 
شــد. مــی  واگــذار  اداره  ایــن  بــه  نوجــوان  و  کــودک  بخــش  کــه  شــد  مــی  برگــزار  برنامه‌هایــی  شــهروندان 

 امســال متوجــه شــدیم کــه برگــزاری رویدادهــا  بــه ایــن شــکل ممکــن نخواهــد بــود و از آنجاییکــه وضعیــت 
بحــران کرونــا بســیاری از شــرایط را تغییــر داده اســت، بایــد رویکــرد جدیــدی در سیاســتگذاری هــای فرهنگــی و 
اجتماعــی اتخــاذ کــرد. یکــی از آن شــرایط نحــوه‌ی گــذران اوقــات فراغــت اســت. ســالها قبــل مــدارس تعطیــل 
مــی شــد و بچــه هــا فرصــت داشــتند تــا بــر اســاس علاقــه‌ی خودشــان در محیــط زندگــی اوقــات فراغت خودشــان 
را پــر کننــد. امــا امســال شــرایط بــه گونــه ‌ای دیگــر اســت. و بایــد تدبیــر دیگــری اندیشــید. از آنجایــی کــه بنــده 
ســال‌ها در کانــون پــرورش فکــری کــودک ونوجــوان کار کــردم و ســابقه فعالیــت و کار بــا ایــن قشــر را دارم، 
همیشــه یــک تجربــه‌ای در رابطــه بــا نوجوانــان بــر روی نگرشــم  تاثیــر بســیاری داشــت، اینکــه یکبــار در زندگــی، 
فــردی یــک چیــزی و یــک پیامــی را از زبــان فــردی مــی شــنود و در او تاثیــر مــی گــذارد و بــه همیــن ســادگی مســیر 
ــم کــه باعــث شــد مســیر  ــر مــی دهــد. گاهــی اوقــات مــا یــک جایــی یــک انســانی را دیدی زندگــی اش را تغیی
زندگــی و کارمــان عــوض شــود. توجــه بــه ایــن نکتــه در رویکــرد و نگرش‌هــای مدیریــت فرهنگــی واجتماعــی 

بســیار مهــم اســت و تاثیرگــذاری سیاســتگذاری ‌هــا را دوچنــدان می‌کنــد. 
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مســئله مهــم دیگــر آن اســت کــه همیشــه یــک گــروه ســنی در ایــن فراینــد تولیــد محتــوای فرهنگــی واجتماعــی 
ــه  ــر ب ــی اگ ــان بســیار ســخت اســت. شــما حت ــودکان و نوجوان ــرای ک ــوا ب ــد محت ــه تولی ــد. چــرا ک مغفــول مــی مانن
کتاب‌هــای رده ســنی کــودک و نوجــوان هــم نــگاه کنیــد شــاید بیشــترین رده‌ی چــاپ کتــاب هــا را بــرای رده ســنی الــف 
و ب و ج  داریــم و هرچقــدر بــه ســمت جلــو مــی رویــم  وضعیــت بدتــر می‌شــود. حتــی در بازی‌هــا و گیم‌هــا هــم کــه 
 مشــابهی وجــود دارد. حتــی اگــر بــه  برنامه‌هــای تلویزیونــی دقــت 

ً
ملاحظــه کنیــد متوجــه می‌شــوید شــرایط تقریبــا

کنیــد خواهیــد فهمیــد کــه تــا چــه انــدازه برنامه‌هــای مخصــوص کــودک و نوجــوان کــم تولیــد می‌شــود. ایــن قشــر هــم 
معمولًا آســیب پذیرترند و هم تولید محتوا برای همچین مخاطبی ســخت‌تر اســت. لذا ما با گروهی از دوســتان و 
همــکاران کــه مــد نظــر داشــتیم پــس از بحــث و بررســی پیرامــون ایــن مســئله بــه ایــن نتیجــه رســیده ایــم کــه برنامه‌ای 

را تولیــد کنیــم کــه ایــن گــروه ســنی را درگیــر کنــد و بــه عنــوان خروجــی بــه چنــد دســتور رســیدیم:

ابتــدا اینکــه مهارت‌هایــی را کــه نوجوانــان دوســت دارنــد و دغدغــه آنهاســت را بیابیــم و در آن حــوزه هــا 
تولیــد محتــوا کنیــم. بازیگــری، گویندگــی، اجــرا، فیلــم و  ســاخت انیمیشــن، داســتان نویســی طنــز و...دغدغــه 
هایــی بــود کــه مــن بــه کمــک دوســتانم در کانــون پــرورش فکــری بــه آنهــا دســت‌یافتیم. درواقــع کلیدواژه‌هایــی 
را دیدیــم کــه نوجوانــان بیشــتر بــه ســمت آن مســائل گرایــش دارنــد. ناگفتــه نمانــد کارگاه‌هــای کانــون پــرورش 
فکــری از مســائلی شــروع مــی شــد کــه اســاس آمــوزش تصویــری پیشــرفته و کامل‌تــری دارنــد کــه مــا در اینجــا 
کــه  کردیــم  کارگاه را انتخــاب  کــه عنــوان شــده بــود ده  امکاناتــش را نداشــتیم. در نهایــت از بیــن مســائلی 
دغدغــه نوجوانــان اســت.  بــه عنــوان مثــال بــا توجــه بــه افزایــش اســتفاده از فضــای مجــازی  بچــه هــا بــه 

بازیگــری اجــرا و ایــن تیــپ از مســائل گرایــش زیــادی داشــتند.

نکته دوم این بود که مفاهیم چگونه باید به نوجوانان انتقال پیدا کند. در واقع در  فضای مونولوگ و 
یکطرفــه چگونــه مفاهیمــی را ارائــه دهیــم کــه جذاب باشــد. برای اینکار تصمیم گرفتیم به ســراغ کســانی برویم 
کــه شــناخته شــده باشــند، در عیــن حــال صاحــب نظــر باشــند و جذبــه‌ی کافــی بــرای مخاطــب مــا داشــته باشــند و 
البته بســیار مهم بود که به لحاظ مفهومی نیز تامین کننده باشــند. بنابراین با احتســاب این شــاخص‌ها لیســتی 
از ادمهایــی کــه بــدرد حــوزه کاری مــا مــی خورنــد، تهیــه کردیــم از جملــه بازیگری،گویندگــی و اجــرای انیمیشــن 
فیلــم، شــعر، طنــز و.... کــم کــم ایــن حلقــه تشــکیل شــد و مــا بــه ســراغ افــرادی رفتیم کــه هم تمایل بــه همکاری 
 داشــتند و هم توانایی آنکه بتوانند در فضای تصویری با مخاطبان کودک و نوجوان هم گرایی داشــته باشــند. 
در نهایــت مــا بــه ســناریویی رســیدیم کــه در آن ده کارگاه ده الــی بیســت دقیقــه‌ای در حیطــه هــای مختلــف 
تــدارک دیــده شــد و در شــبکه هــای مجــازی بارگــذاری شــد.  هــدف مــا در ایجــاد چنیــن فضایــی ایــن نبــود کــه 
بگوییــم  قــرار اســت بــه واســطه ایــن آمــوزش هــا در انتهــا یــک فیلــم ســاز برجســته داشــته باشــیم بلکــه فقــط 

مقصــد آن بــود کــه  نوجوانــان بــا اصــول اولیــه آن مهارت‌هــا آشــنا شــوند. 
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	3 آیا هدف شما الگوسازی در نوجوانان و ارائه یک الگوی تاثیرگذار بر روی نوجوانان بوده است؟.

ــرورش  ــون پ ــوان »تهران-نیویــورک« کــه در مــورد تاریخچــه کان ــا عن ــودم  ب ــده‌ی یــک مســتندی ب مــن بینن
فکــری اســت . خانــم معتمدآریــا، اکبــر عبــدی، حمیــد جبلــی و... در آن صحبــت مــی کردنــد و  همــه‌ی آنهــا یــک 
نکتــه‌ی مشــترکی را بازگــو می‌کننــد، همــه‌ی آنهــا می‌گوینــد مــا یــک فیلمــی دیدیــم. و یــا یــک اتفاقــی افتــاده و 
یــا یــک فــردی در مســیر زندگی‌مــان قــرار گرفتــه کــه مــا را در ایــن مســیر از زندگــی وارد کــرده اســت.  مــن ایــن 
مســئله را بــه عنــوان یــک رویکــرد آموزشــی بــرای نوجوانــان درنظــر گرفتــم و ســعی داشــتم آن را در سیاســتگذاری 

و تولیــد محتــوا بــرای آمــوزش نوجوانــان در نظــر بگیــرم. 

در این راستا دو کارگاه هم با عنوان زنگ تفریح  در نظر گرفتیم
که در دو بخش زنگ شهروندی  و زنگ موفقیت افراد موفق و

شاخص به دلایل موفقیت خودشان و ارائه الگوی 
موفقیت پرداختند.

	4 شما چشم انداز مدرسه تابستانی را در چه مسیری تعریف می‌کنید؟.

اصلــی تریــن دلیــل اینکــه مــا مدرســه تابســتانی را بــه عنــوان یــک پلتفــرم جــدی تــر گرفتیــم، ایــن بــود کــه در 
دوران کرونــا تغییــر نگــرش و رفتــار نســبت بــه نــوع آمــوزش و سیاســتهای خــود داشــتیم و بــه ایــن نتیجــه رســیدیم 
کــه نمی‌توانیــم مثــل قبــل آمــوزش بدهیــم و بایــد رویکــرد نوینــی داشــت. از ایــن رو  در بحثــی کــه بــا مدیــر کل 
ــده ســه روز در  ــا در ســال آین ــت م ــن حال ــه در خوشــبینانه تری ــود ک ــن ب ــرورش داشــتم ، صحبــت ای آمــوزش و پ
هفتــه فقــط کلاس درس حضــوری داشــته باشــیم. و در ایــن ســه روز صرفــا بــه آمــوزش علمــی می‌پردازیــم و 
فرصــت فعالیــت هــای فرهنگــی وجــود نــدارد. ایــن در حالــی اســت کــه مــدارس یکــی از پایگاه‌هــای اصلــی مــا 
در حــوزه‌ی آمــوزش شــهروندی بــود و بــه واســطه ایــن مــدارس برخــی کارهــا را انجــام می‌دادیــم . اکنــون کــه 
ایــن امکانــات از مــا ســلب شــده اســت  بایــد مدرســه تابســتانی را بــه ســمتی ببریــم کــه از مدرســه تابســتانی بــا 
 نــه بــه 

ً
رویکــرد آمــوزش و تفریــح آن را بــه مدرســه‌ی مهــارت افزایــی تبدیــل کنیــم  و آمــوزش شــهروندی را صرفــا

معنــای نقــش شــهروندان در تفکیــک زبالــه و ...درنظــر بگیریــم ، بلکــه مجموعــه ای از مهــارت هــا و دانشــی 
مــی دانیــم کــه در مجمــوع موجــب می‌شــود  فــرد بهتــر و درســت تــر زندگــی کنــد.
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ــا ســعی  گاهــی از حقــوق و تکالیــف شــهروندی اســت و ... م مهــارت هــای زندگــی شــهروندی ، شــامل آ
ــن  ــه واســطه آمــوزش ای ــم و ب ــی بپردازی ــن محور‌هــای آموزشــی و مهارت ــه بهتری ــم ب ــم در یــک فضــای ک می‌کنی
مهــارت هــا بــه نوجوانــان یــاد بدهیــم کــه از وقتشــان بهینــه اســتفاده کننــد، شــهروندی باشــند کــه ســواد مالــی 

داشــته باشــند، بــه همســایه خــود احتــرام بگذارنــد ، بــه محیــط زیســت حســاس باشــد و ...

	5  از نگاه شما اهمیت فضای مجازی در چیست و چطور می‌توانید خود را با آن تطبیق دهید؟.

بگذارید اهمیت فضای مجازی را اینگونه برای شما شرح دهم: 

شــهرداری،  اجتماعــی  حــوزه  در  عملیاتــی  سیاســتگذاری‌های   
ً
عمومــا

کــه یــک جمعیتــی را جمــع  ایونــت محــور بــوده اســت. بــه ایــن شــکل 
می‌کردنــد و در تعامــل بــا دیگــر گروه‌هــا بــه عملکــرد فرهنگــی و اجتماعــی 
می‌پرداختنــد. اکنــون در یــک دوره‌ی گــذار هســتیم. و ایــن فرصتــی اســت 
و  فرهنگــی  سیاســتگذاری‌های  مدیریــت  و  عملکــرد  تنــوع  بتوانیــم  کــه 
اجتماعــی را داشــته باشــیم. شــاید مــا هــم در ایــن حــوزه بــه تکــرار و خــا 
خلاقیتــی رســیده بودیــم و شــرایط حاصــل از بحــران کرونــا ایــن فرصــت 
کنــم  کــه روش‌هــای جدیــد بیافرینیــم. امــا بایــد اعتــراف  را بــه مــا داد 
متاســفانه مــا در کشــور در حــوزه فضــای مجــازی  بخصــوص در حــوزه‌ی 
کــودک و نوجــوان ، عــاوه بــر عــدم تولیــد محتــوای مناســب بــا مشــکلات 

و ضعــف هــای جــدی در زیرســاخت‌های فنــی مواجهیــم. 

نکتــه‌ی دیگــر آن اســت کــه اگــر از خــود ســوال کنیــم چــرا محتواهــای غیراســتاندارد آنقــدر دیــده می‌شــود؟ 
بایــد بگوییــم چــون محتــوای اســتاندارد مــا آنقــدر کــم اســت کــه بایــد بــا ذره‌بیــن بــه دنبــال آن بگردیــم. اگــر مــا 
محتــوای مناســبی تولیــد کنیــم و آن را رواج بدهیــم، اتفــاق بهتــری را رقــم می‌زنیــم. امــا نکتــه‌ای کــه وجــود دارد 
آن اســت کــه تولیــد محتــوا در فضــای مجــازی بســیار بســیار ســخت اســت. بــه عنــوان مثــال شــما در نظــر بگیریــد، 
ــوای خــاص از  ــه یــک محت ــه ب ــد ک ــم و فضــای مشــخص، مجبورن در یــک کلاســی 30 دانــش آمــوز در  یــک تای
ــی در هــر صــورت  ــار، ول ــه کن ــد ب ــد درصدشــان گــوش می‌کنن ــد. حــالا اینکــه چن یــک شــخص خــاص گــوش کنن
شــما یــک محتوایــی را در فضــای کلاس رهــا می‌کنیــد و بــه امیــد ایــن هســتید کــه ایــن محتــوا در یــک نقطــه‌ی 
ــا  ــرای ارائــه مطلــب و جــذب مخاطــب چــه‌کار می‌کنیــم؟ ی مشــخصی بــه مخاطــب برســد. اکنــون مــا داریــم ب
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چــه‌کاری می‌توانیــم انجــام دهیم؟یــک بحــث کار ایــن اســت کــه مــا یــک پلتفرمــی در مــورد »شــهرداران مدرســه« 
داشــتیم. ایــن یــک بحــث قضیــه اســت کــه بــا اســتفاده از ظرفیــت ارتباطــی آنــان بــه آمــوزش میپرداختیــم و اکنــون 
نیــز می‌تــوان بــه عنــوان یــک ظرفیــت از آنــان اســتفاده کــرد و یــک بحــث دیگــر پلتفــرم هــای دانــش آمــوزی اســت 
کــه آن را اســتفاده می‌کنیــم مثــل ســامانه شــاد ، کــه در ســال جــاری خیلــی خروجــی آن چنانــی نداشــت امــا در 
ــا زیرســاخت هــای بهتریــن برایــش فراهــم شــود. از آن طــرف هــم شناســایی مــدارس غیرانتفاعــی و  تلاشــیم ت
کانــون هــای خصوصــی دانــش آمــوزی را شــروع کردیــم. حتــی چنــد تــن از ایــن شــرکت‌های فنــاوری ارتباطــات 
را هــم شناســایی کردیــم تــا ببینیــم ایــن شــرکت هــا چــه نرم‌افزارهایــی بــه مــدارس غیرانتفاعــی می‌فروشــند کــه 
بتوانیــم آنجــا هــم حضــور داشــته باشــیم. امســال هزینــه هــا را بــه ایــن ســمت بردیــم و رواســت اگــر بگوییــم مــا 
ــد نیســتیم و جامعــه  ــال روش هــای جدی ــه دنب هــم در ایــن شــرایط وظیفــه خــود را انجــام داده‌ایــم. خیلــی ب
مخاطــب خــود را ذخیــره می‌کنیــم و بــه ســمت ایــن نــوع تظاهــر می‌بریــم. در واقــع هــدف ایــن بــود کــه فضایــی 

فراهــم کنیــم کــه در ایــن شــرایط خروجــی خوبــی داشــته باشــد. 

	6 با توجه به رصد رسانه‌ای بر کدام شاخص های انتخاب افراد و برنامه ها باید بیشتر تاکید کرد؟.

کــه از دوســتان خواســتیم ، آمــار دقیقــی از بازدیدهــا و  کلونــی از بچــه هــا داریــم  در ســامانه‌ی شــاد 
مخاطبــان بــه مــا ارائــه بدهنــد. میــزان کمــی ایــن مخاطبــان و بازدیدهــا بســیار مهــم اســت چــرا کــه ســامانه‌ی 
شــاد جامعــه‌ی مخاطــب دقیقــی نســبت بــه ســایر شــبکه‌های اجتماعــی دارد. شــبکه‌های اجتماعــی  دیگــر 
مثــل اینســتاگرام، آپــارات و ســایت، مخاطــب تاییــد شــده‌ای ندارنــد فلــذا مخاطــب آزاد اســت و هــر کســی را 

کنــد ،  می‌توانــد دنبــال 

در گام بعــدی اینکــه چــه معیــار و شــاخصی بیشــتر از شــاخص هــای دیگــر موجــب اســتقبال مخاطــب از یــک 
کارگاه شــد و یــا برعکــس، نیــز مســئله مهمــی اســت کــه بایــد بــدان پرداخــت. امــا اگــر کلــی بخواهیــم بنگریــم، 
آنچــه کــه در ارتبــاط بــا شــهردار مدرســه هــا در جریــان ســنجش و ارزیابــی کار متوجــه شــده‌ایم، دریافتیــم کــه 
وجــه شــهرت بیشــتر از محتــوا مــد نظــر ســلیقه‌ی نوجوانــان بــوده اســت و تاثیــر بیشــتری روی آنهــا داشــته. بــه 
عنــوان مثــال کارگاه هــای رضــا کیانــی در مــورد زیســت شــهروندی، اگرچــه از جهــت فرمــت کار، بــا ایــده‌آل مــا 
فاصلــه داشــت امــا اســتقبال بســیار خوبــی از آن شــد. بنابرایــن می‌تــوان نتیجــه نســبی گرفــت کــه از نظــر شــهرت 

و معروفیــت نوجوانــان تاثیرپذیــری بیشــتری دارنــد. 



اداره‌ی کل آموزش‌های شهروندی 

94

 بعــد دیگــر کاربــردی بــودن آمــوزش اســت، کارگاه هایــی بودنــد کــه نوجوانــان بیشــتر بــا آن درگیــر شــدند 
و بــه همیــن دلیــل بیشــتر از آن اســتقبال کردنــد. مثــل آمــوزش فیلــم ســازی و ویدیــو . توجــه داشــته باشــید کــه 
ــد   بای

ً
ــا ــه ســرمنزل مقصــود رســیدن نیســت. امــا طبیعت ــوان شــهرداری تهــران، هــدف واقعــی ب ــه عن ــرای مــا ب ب

هــدف مشــارکت بیشــتر شــهروندان را در نظــر گرفــت. از ایــن رو مــا بــا آمــوزش و پــرورش صحبــت هایــی داشــتیم 
و دغدغــه مشــارکت وتعامــل دو طرفــه مــا بــا مخاطــب را مطــرح کردیــم کــه در نهایــت بــه فراینــدی منجــر شــد 
بدیــن شــکل کــه نوجوانانــی کــه در ایــن دوره کار عملــی فرســتادند و در کارگاه هــا مشــارکت عملــی داشــتند. 
در گام هــای بعــدی بیشــتر از آنــان اســتفاده شــود و چــون ســاز و کار و ظرفیت‌هایــی کــه آمــوزش و پــرورش 
دارد مثــل ســازمان دانــش آمــوزی و... را مــا نداریــم، ایــن بخــش از ماموریــت بــه آنــان و نهادهــای دیگــر محــول 
می‌شــود. از طرفــی هــم خیلــی از ایــن نوجوانــان و مخاطبــان بــرای شــهر تهــران نیســتند. ســی و شــش هــزار کاربــر 
بــه ســایت مــا مراجعــه کردنــد کــه عمــده‌ی مخاطبیــن، آپــارات و اینســتاگرام هســتند. صفحــه‌ی اینســتاگرام کــه 
ــور دارد اســت  و در مجمــوع بازدیــد هــا هــم در اینســتاگرام و هــم در آپــارات ، حــدود 600 هــزار  20 هــزار فال
بــار بــوده اســت و آنجــا جایــی اســت کــه مــا موفــق شــدیم بــه لحــاظ گــروه ســنی، مــکان جغرافیایــی، مــدارس 

منطقــه و...افــراد را رصــد کنیــم.

نکتــه حائــز اهمیــت آن اســت کــه 64 درصــد مخاطبیــن مــا ســاکن خــارج از تهــران هســتند، در نتیجــه مــا 
نمی‌توانیــم همــه‌ی دانــش آمــوزان و نوجوانــان را پوشــش دهیــم. در ایــن بخــش بــا آمــوزش و پــرورش صحبــت 
شــد کــه بتوانیــم بــرای بخش‌هــای بیــرون از تهــران هــم اقداماتــی صــورت بگیــرد . شــهرداری شــهر هــای دیگــر 
نیــز، کار را از مــا گرفتنــد امــا در نظــر داریــم بــرای اینــکار، بــه یــک الگــوی واحــد و مشــخص برســیم کــه بتوانیــم آن 
را در اختیــار شــهرداری‌های ســایر مناطــق کشــور و نهــاد آمــوزش و پــرورش قــرار دهیــم. فعــا مدرســه‌ی تابســتانی 
را در همیــن شــرایط و محتــوا جلــو ببریــم و در گام بعــدی بــرای فصــل جدیــد در تــاش هســتیم کــه بــه برنامــه 

حقــوق و تکالیــف شــهروندی بپردازیــم. 

و از آنجاییکــه هــم کــه مــدارس به‌صــورت نســبی بــاز مــی شــوند و بــا جمعیــت نســبی دانش‌آمــوزان مواجــه 
هســتیم بهتــر مــی توانیــم در فضــای مجــازی همــکاری بگیریــم، تبلیــغ کنیــم و بــه رصــد محتــوا و الگــوی مشــخص 

بپردازیــم. در واقــع فعــا در حــال برندینــگ ســازی هســتیم.
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	7 نقش الگوسازی در انتخاب و تصمیمات نوجوانان را چگونه ارزیابی می‌کنید؟.

بایــد بدانیــم کــه نوجوانــان امــروز بــا نوجوانــان چنــد ســال گذشــته بســیار متفــاوت هســتند.  ســن بیــن 
ــا الگوهــای معــروف اســت. نوجوانانــی کــه  ــا شــانزده ســال، ســن دغدغــه‌ی آینــده و همزادپنــداری ب ســیزده ت

ــر مــورد علاقــه‌ی خــود شــوند و... ــا شــبیه دکت ــد شــبیه بازیگــر معروفــی شــوند ی تــاش مــی کنن

ایــن در ســن نوجوانــی بســیار شــایع اســت چــون نوجوانــان زیــر ســاخت آینــده تحصیلــی خــود را مــی 
خواهنــد بــا انتخــاب رشــته بســازند و الگوهــا در  آنجــا برایشــان بســیار تاثیرگــذار اســت. امــروزه نوجوانــان 
هرچــه کــه بخواهنــد بــا یــک کلیــک ســاده می‌تواننــد بدســت بیاورنــد. بنابرایــن امــروز دیگــر فرصــت آن نیســت 
کــه الگوهــای خــاص بــه بچه‌هــا معرفــی کنیــم بلکــه بایــد شــاخص بــه آنهــا معرفــی کنیــم. بایــد ذهــن نوجــوان 
را آمــاده کــرد کــه بفهمــد و تشــخیص بدهــد کــه موفقیــت یعنــی چــه؟ پیشــرفت یعنــی چــه؟ مصداق‌هایــش 
کجاســت؟ امــروزه نمــی تــوان بــه کــودک و نوجــوان دســتور داد و برایشــان تکلیــف کــرد کــه چــه چیــزی ببیننــد 
یــا نبیننــد؟ امــروزه بــا یــک جســتجوی ســاده و یــا چنــد کلیــک براحتــی می‌تواننــد بــه آنچــه کــه بخواهنــد دســت 
پیــدا کننــد. بــه نوعــی انهــا هســتند کــه در یــک بــازار رقابتــی تصمیــم می‌گیرنــد وانتخــاب می‌کننــد. در چنیــن 
شــرایطی  بایــد بــه آنهــا راه تصمیم‌گیــری و نحــوه انتخــاب درســت را یــاد داد. مــا ســعی کردیــم نــوع کار خــود 
را بــه ایــن ســمت و ســو ببریــم و بــا توجــه بــه اســتقبال مخاطــب. گمــان می‌کنــم تــا حــدی موفــق بــوده ایــم. 
در مجمــوع، اســتقبال و بازدیــد از کل کار یــک میلیــون و ســیصد بازدیــد بــوده اســت.  ســایت مدرســه تابســتانی 
کــه درنظــر داشــتیم اول  به‌دلیــل اینکــه پلتفــرم از قبــل آمــاده ای نبــود تبلیــغ زیــادی روی آن نداشــتیم چــرا 
محتــوا پــر شــود بعــد ســایت تبلیــغ بشــود. بطــور میانگیــن هــر کاربــری کــه بازدیــد داشــته دو الــی ســه بــار وارد 
ســایت شــد ایــن یعنــی پایــداری و اســتمرار و تنــاوب مخاطــب و بازدیــد. جالــب اســت کــه بیســت و چهــار هــزار 
ــار وارد ســایت شــدند ایــن در واقــع یکــی از مقیــاس هــای اســت کــه بدانیــم  مخاطــب بودنــد کــه بــالای دو ب

بطــور کلــی چقــدر اســتقبال شــده اســت.

مــا چیــزی نزدیــک بــه 14 میلیــون دانــش آمــوز داریــم و حــدود 4 میلیــون هــم جمعیــت زیــر 7 ســال کــه در 
مجمــوع 18 میلیــون جمعیــت کــودک و نوجــوان داریــم. آنچــه کــه در ایــن کار بــرای مــا مهــم اســت ایــن اســت 
کــه بــه حــدی ایــن کار لایــه لایــه اســت کــه اگــر همــه مخاطبــان مــا حداکثــر 50 هــزار نفــر هــم بــوده باشــند مــا 
نمــره قبولــی می‌گیریــم و ایــن دســتاورد بزرگــی اســت چــرا کــه شــما بــرای یــک گــروه ســنی محــدود بــا یــک علاقــه‌ 
و امکانــات محــدود، میــزان دسترســی محــدود و در یــک جامعــه شــهری مشــخص، محتــوای تخصصــی تولیــد 

مــی کنیــد. و در واقــع یــک جمعیــت 18 میلیونــی را بــه یــک رنــج ســنی 5 ســاله محــدود مــی کنیــد.
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بنابرایــن بــه همیــن خاطــر اســت کــه مــی گوییــم حتــی اگــر 50 هــزار بازدیــد داشــته باشــیم  پیــروز میــدان 
بوده‌ایــم و البتــه پیگیــری و اســتمرار مخاطــب نیــز یکــی از معیارهــای موفقیــت کار اســت مــا بــا آمــوزش و پــرورش 
نیــز در حــال تعامــل هســتیم تــا نیازهــای نوجوانــان در حــوزه هــای تحصیلــی هــم شــناخته شــود. البتــه مــن 
اعتقــادی نــدارم کــه شــهرداری در همــه حــوزه هــا بایــد ورود پیــدا کنــد و در واقــع بــه عنــوان مســئولیت اجتماعی 
بــه ایــن نــوع آموزش‌هــا و مهــارت آمــوزی هــا نــگاه مــی کنیــم و از ظرفیــت نهادهــای دیگــر نیــز اســتفاده می‌کنیــم. 
مــن بــه دوســتان آمــوزش و پــرورش هــم گفتــه‌ام کــه شــاید در دوران جوانــی مــا انتخــاب رشــته ی تحصیلــی و 
شــغل افــراد فقــط 20 درصــد انتخــاب فــرد بــوده اســت 80 درصــد آن از روی جبــر محیطــی بــوده اســت مثــل 
خیلــی از افــرادی کــه کاری کــه مــی کننــد بــا رشــته ای کــه تحصیــل کرده‌انــد همخوانــی نــدارد الان دیگــر اینگونــه 
نیســت رنــج ســنی نوجــوان امــروزی شــرایط متفاوتــی دارد و وظیفــه مــا هدایــت و شناســایی علاقــه و اســتعداد 
و ظرفیــت هــای آنــان اســت کــه آمــوزش هــا و فرصت‌ســازی در مواجهــه بــا مســائل مختلــف و قــدرت انتخــاب 
برایشــان فراهــم شــود. امــروزه تنــوع شــغلی بســیار زیــاد بــوده و هدایــت دانــش آمــوزان بــه ســوی انتخــاب 
ــرورش مســیر مهــارت آمــوزی  ــار آمــوزش و پ ــد در کن ــرد  و مــا بای ــا معرفــی مهارت‌هــا انجــام مــی پذی درســت ب
را مشــخص کنیــم . یکــی از عوامــل هدایــت کننــده، تولیــد محتــوای مناســب اســت و بــرای همــوار کــردن ایــن 
مســیر، همگرایــی گســترده‌ای در حــوزه فرهنگــی و اجتماعــی نیــاز اســت. کــه ایــن همگرایــی بیــن بخــش هــای 
گوناگــون جامعــه وجــود نــدارد.  کــودکان و نوجوانــان امــروز دچــار تناقضــات شــدید هســتند. بنابرایــن تعییــن 
شــاخص مناســب بســیار اهمیــت پیــدا مــی کنــد. بزرگتریــن خــاء مهــارت آمــوزی در نوجوانــان امــروزی شــاخصی 
اســت بــه نــام تجربــه زیســته.  بــه عنــوان مثــال نســل مــا یعنــی نســل قدیــم نســلی بــود کــه تجربــه زیســته داشــت 
مثــل کوچــه مثــل بــازی هــای محلــی کــه امــروزه ایــن بخــش تربیتــی وجــود نــدارد و البتــه شــرایط فعلــی جامعــه 
کــه بــر خاســته از بحــران فراگیــری بیمــاری هــم اســت ایــن خــاء و انــزوا را تشــدید کــرده اســت. در کلام آخــر مــی 
تــوان گفــت تاثیراتــی کــه جنــگ بــر نســل مــا باقــی گذاشــته اســت کرونــا بــر روی کــودکان و نوجوانــان ایــن نســل 

بگــذارد. تــاش مــی کنیــم تــا کــودکان و نوجوانــان مــا بــا کمتریــن آســیب از ایــن بحــران عبــور کننــد.
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گفتگو با شهرداران مدرسه 
و ثبت روایت دانش آموزان

فرناز فرجی/ شهردار مدرسه نور/ منطقه 15

ــه همــان شــکل  ــز ب ــون نی ــد، اکن ــا دروس را آمــوزش می‌دادن ــه م ــان مدرســه ب ــه اســاتید در زم همانطــور ک
اســت فقــط نحــوه ارتباطــات متفــاوت شــده اســت و اســاتید بایــد دنبــال روش‌هــای مفهومی‌تــر باشــند. بــا توجــه 
بــه علاقــه و مهارت‌هایــم علاقــه بســیاری بــه کارگاه موســیقی اســتاد ســتار اورکــی و کارگاه ســواد رســانه‌ای بشــیر 
حســینی داشــتم. بســیار خوشــحالم کــه می‌توانــم  روز بــه روز اطلاعاتــم را در زمینــه دنیــای موســیقی افزایــش 
بدهــم و صحبت‌هــای اســاتید برایــم بســیار مفیــد واقــع شــده. کلاس‌هــای آقــای حســینی هــم به‌دلیــل اهمیــت 

رســانه و نحــوه بیــان و اصطلاحاتــی کــه بــه‌کار می‌برنــد بســیار مفیــد و حائــز اهمیــت بــوده اســت. 

مجید احسانی/شهردارمدرسه‌ی شهید عباس راسخ/ منطقه 7

نــکات اهمیــت ایــن مدرســه تابســتانی ایــن بــود کــه بتوانیــم راحــت و بــا کمتریــن هزینــه اوقــات فراغتمــان را 
پــر کنیــم. به‌نظــرم اســتاد بهــرام عظیمــی بســیار خــوب تدریــس کردنــد. پیشــنهادم بــرای ادامــه کار ایــن اســت کــه 
موضوعــات و رشــته هــای بیشــتری را در مدرســه تابســتانی دخیــل کنیــد چــرا کــه ایــن روزها بســیار نیازمان می‌شــود.
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پانیذ احمدی/ شهردار مدرسه فردوس / منطقه 12

از بین کارگاه‌های مدرســه تابســتانی بیشــتر از همه کارگاه ســواد رســانه‌ای را پســندیدم. تایم خســته کننده نبود و 
لحــن دلخــواه نوجوانــان بــود. به‌نظــرم مناســبترین فــرد جهــت تدریــس ایــن مســئله بودنــد و ســواد رســانه ای نیز  یکی 
از مهم ترین نیازهای روز اســت. امیدوارم با موضوعات و جلســات بیشــتری در خدمت ســید بشــیر حســینی باشــیم. 

فاطمه شجاع حسینی/ شهردار مدرسه شهید اعتمادفر/ منطقه 11

طــرح مدرســه تابســتانی بســیار عالــی بــود. از شــرکت در دوره هــا چیزهــای بســیاری یــاد گرفتــم. به‌نظــرم 
بهتریــن دوره قصــه هــای قرآنــی بــا تدریــس اســتاد حســن حبیبــی بــود کــه بســیار شــیرین و جــذاب بــود. پیشــنهاد 

مــن اجــرای نمایــش همــراه بــا ارائــه قصــه هــا اســت کــه داســتان و مفاهیــم کامــا اثرگــذار شــوند. 

متین باقری/ شهردار مدرسه شهریاری منطقه 19

شــرکت در کارگاه کتابخوانــی اســتاد ســروش صحــت بســیار عالــی بــود. علاقــه بســیاری بــه کتابخوانــی پیــدا 
کــردم و از افــراد بســیاری مشــورت گرفتــم. پیشــنهاد می‌کنــم کــه کتابخوانــی آنلایــن را هــم برایــش سیســتمی 

درنظــر بگیریــد. و فضایــی فراهــم شــود کــه ایــن کتاب‌هــا بطــور آنلایــن در اختیــار نوجوانــان قــرار بگیــرد. 

فاطمه ابراهیمی/ شهردار مدرسه سمیه/ منطقه 2

ایــن دوره از اســاتید بســیار خوبــی اســتفاده شــد. و موضوعــات بســیار جالبــی مــورد توجــه قــرار گرفــت. مــن 
فکــر می‌کنــم از کارگاه موســیقی و ســواد رســانه ای بســیار اســتفاده کردیــم. بهتریــن اســاتید هــم به‌نظــرم اســتاد 

اورکــی و اســتاد کیانیــان بودنــد کــه پیشــنهاد می‌کنــم دوره هــای بعــد هــم از آنــان اســتفاد کنیــم. 

 محمدحسین مالکی/ شهردار مدرسه آزادی ملت / منطقه 12

کیانیــان بســیار لــذت بردیــم و اگــر بتوانیــد کلاس‌هــای ســاخت ربــات و  در رابطــه بــا کلاس آقــای رضــا 
گرافیــک هــم برگــزار کنیــد عالیــه. کلاس‌هــای قرآنــی هــم بســیار عالــی بــود. 



گفتگو با شهرداران مدرسه 

99

فاطمه کریمی/ شهردارمدرسه شهید حاتمی/ منطقه 12

از آنجایــی کــه بــه داســتان نویســی و طنــز علاقــه دارم کارگاه هــای اســاتید حجوانــی، حســن زاده و ناصــر 
فصیــح و... را دنبــال کــردم و خیلــی تشــکر می‌کنــم از شــما کــه به‌فکــر دانش‌آمــوزان هســتید.با دیــدن ایــن 

ویدیوهــا مســائل بســیاری را یــاد گرفتیــم. 

زینب محمدی/ شهردار مدرسه شهید باهنر/ منطقه 9

کارگاه ســواد رســانه‌ای اســتاد بشــیر  کــردم و از همــه بیشــتر از  مــن در طــرح مدرســه تابســتانی شــرکت 
کنــد. کاش ادامــه پیــدا  کوتــاه و مختصــر بــود و ای  کــردم امــا متاســفانه بســیار  حســینی اســتفاده 

مبینا موسوی راد/ شهردار مدرسه راد/ منطقه 2

شــیوه مناســب تدریــس، تســلط بــر موضــوع و انتخــاب موضوعــات خــوب و اســاتید باســواد نقطــه قــوت کار 
بــود.  مخصوصــا زنــگ موفقیــت از بهتریــن کارگاه هــا بــود. 
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نظرات صاحب نظران
 دربارۀ مدرسۀ تابستانی تهران

علی رمضانی
مدیرکل فرهنگی، هنری، اردوها و فضاهای پرورشی وزارت آموزش و پرورش:  	

اوقــات فراغــت، بیــش از ۸۵ درصــد از زمــان دانــش آمــوزان را در ایــام تعطیلــی مــدارس تشــکیل مــی دهــد 
ــی برنامــه هــای آموزشــی و  ــازه زمان ــن ب ــرای ای ــد ب ــه بتوان ــرورش بســیار مهــم اســت ک ــرای وزارت آمــوزش و پ و ب
تفریحــی مفیــد، جــذاب و متناســب بــا علایــق نوجوانــان پیــش بینــی کنــد.  شــهرداری تهــران بــه عنــوان الگویــی 
بــرای تمــام شــهرهای کشــور بــا طــرح مدرســه تابســتانی تهــران بــه ایــن موضــوع ورود کــرده اســت. ارزیابــی هــای مــا 
نشــان مــی دهــد کــه کیفیــت دوره هــای آموزشــی ارائــه شــده در ایــن طــرح بــالا اســت و دانــش آمــوزان، خانــواده 
هــا و همــکاران فرهنگــی نیــز اســتقبال خوبــی از مدرســه تابســتانی داشــته انــد. طبــق رایزنــی هــای صــورت گرفتــه 
بــا شــهرداری تهــران، قــرار اســت تــا بــا تشــکیل یــک کارگــروه، محتــوای آموزشــی مدرســه تابســتانی تهــران براســاس 
نــوع نیــاز دانــش آمــوزان در شــبکه شــاد توزیــع شــود و ۱۰ میلیــون دانــش آمــوز بــه طــور مســتقیم مخاطب آن باشــند.

حجت نظری 
عضو شورای شهر تهران: 	

نبایــد صرفــا محتواهــای آموزشــی و ســرگرمی را در ســایتی خــاص قــرار دهیــم، بایــد بــا رایزنــی شــرایطی 
فراهــم شــود تــا ایــن ویدیوهــا در بســیاری از بســترهای پخــش فیلــم نظیــر وی او دی‌هــا هــم امــکان پخــش 
داشــته باشــد. فرامــوش نکنیــم کــه در ایــن اقــدام هــدف شــهرداری ســوددهی یــا درآمدزایــی نیســت، بلکــه ارائــه 

خدمــات بــه مــردم اســت و بایــد از ایــن خدمــات بــه بهتریــن شــکل ممکــن اســتفاده کنیــم.
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کریم آسایش
فعال حوزۀ شهری: 	

فعالیت‌هــای فرهنگــی، آموزشــی و فراغتــی جــز وظایــف ثانویــۀ شــهرداری محســوب می‌شــود، البتــه 
ــا فعالیــت شــهرها و آمــوزش شــهروندی  شــهرداری بایــد بــه ایــن مهــم توجــه داشــته باشــد کــه ایــن وظایــف ب
پیونــد داشــته باشــد، چــرا کــه متولــی آمــوزش شــهروندی شــهرداری بــوده، امــا حوزه‌هــای عمومــی فرهنگــی و 
آموزشــی متولیــان دیگــری هــم دارد. بــا توجــه بــه شــیوع کرونــا کــه فاصله‌گــذاری فیزیکــی هــم لازم اســت و بــا 
توجــه بــه این‌کــه بســیاری از شــهرها دسترســی بــه امکانــات آموزشــی و فرهنگــی ندارنــد، در نتیجــه کلاس‌هــای 

ــد. ــی کمــک بســیاری بکن ــه محرومیت‌زدای ــد  ب ــگان می‎توان ــن رای آنلای

  امین‌الله قرایی‌مقدم
جامعه‌شناس:  	

امســال شــهرداری تهــران بــه ایــن موضــوع ورود کــرده و ایــن اتفــاق، یــک حرکــت درســت محتوایــی بــرای 
جــذب خانواده‌هاســت کــه شــاید بایــد زودتــر از اینهــا انجــام می‌شــد. ارائــۀ محتــوای آموزشــی در قالــب فرهنــگ 
و هنــر یــک حرکــت الگویــی اســت و بایــد گفــت بــا وجــود همــه دیرکردهــا، هنــوز هــم بــرای جــذب مخاطبــان در 
ســنین نوجوانــی دیــر نیســت و می‌تــوان بــا اســتفاده از محتــوایِ بــه روز و متفــاوت، نوجوانــان را جــذب کــرد تــا 
گاهی‌رســانی، بــه نشــاط آنــان کمــک شــود، همانطــور کــه در دنیــا برنامه‌هــای جذابــی بــرای جلــب  عــاوه بــر آ

مشــارکت اجتماعــی کــودکان و نوجوانــان اجــرا می‌شــود.

اسماعیل بحر‌ی زاده
قائم مقام وزیر آموزش و پرورش در سازمان دانش‌آموزی: 	

بــا توجــه بــه شــیوع ویــروس کرونــا در کشــور و تهــران و محدودیت‌هــای مربــوط بــه منابــع مالــی، بخش‌هــا و 
ارگان‌هــای مختلــف بایــد ســطح هم‌افزایــی و همــکاری خــود در حــوزۀ غنی‌ســازی اوقــات فراغــت دانــش آمــوزان 
را ارتقــا دهنــد. در همیــن زمینــه، شــهرداری تهــران بســیاری از موضوعــات آموزشــی همچون گویندگی، نویســندگی، 
فیلــم ســازی و... را کــه بــرای نوجوانــان از جذابیــت بالایــی برخــوردار اســت در قالــب دوره‌هــای آموزشــی به شــکل 
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مجــازی و البتــه رایــگان در اختیــار عمــوم قــرار داده اســت.  براســاس گــزارش هــای موجود، اغلب مخاطبان مدرســه 
تابســتانی تهــران بــه ویــژه دانــش آمــوزان از کیفیــت دوره هــای آموزشــی و موضوعاتــی کــه در آن هــا مطــرح شــده 
اســت، رضایــت دارنــد. شــهرداری تهــران در طــرح خــود بــدون در نظــر گرفتــن هرگونــه تمایــز اقتصــادی تــاش کــرد 
تــا محتواهــای آموزشــی را بــه صــورت رایــگان در اختیــار عمــوم قــرار دهــد؛ ایــن نــوع تفکــر بســیار ارزشــمند اســت. 
یکــی از ماموریــت هــای نظــام تعلیــم و تربیــت در جمهــوری اســامی ایــران، بســط عدالــت اجتماعــی، آموزشــی 

و تربیتــی اســت و اقــدام شــهرداری تهــران بــرای برپایــی مدرســه تابســتانی گام برداشــتن در همیــن مســیر اســت.

عبدالرضا فولادوند
مدیر کل آموزش و پرورش شهر تهران:  	

ــز فرهنگــی، مــدارس و  ــان در مراک ــا امــکان حضــور نوجوان ــروس کرون ــل شــیوع وی ــه دلی در شــرایطی کــه ب
پایــگاه هــای تابســتانی وجــود نــدارد، اجــرای طرحــی ماننــد مدرســۀ تابســتانی تهــران جایگزیــن بســیار خوبــی 

بــرای پربــار کــردن اوقــات فراغــت نوجوانــان اســت.

شهربانو امانی
عضو شورای شهر تهران: 	

معاونــت اجتماعــی و فرهنگــی شــهرداری تهــران بــا اجــرای طــرح »مدرســۀ تابســتانی« درصــدد اســت تــا بــا 
توجــه بــه شــیوع ویــروس کرونــا، بــرای نســل نوجــوان و جــوان کــه بســیار پرانــرژی اســت و نمی‌توانــد در محیــط 

بســته بمانــد، محتــوا تولیــد کنــد و بــه دانش‌آمــوزان آمــوزش دهــد.

ناهید خداکرمی
رییس کمیته سلامت شورای اسلامی شهر تهران:  	

کرونــا و در عیــن حــال تعطیــات طولانی‌مــدت تابســتانی،  در حــال حاضــر بــه دلیــل شــیوع ویــروس 
دانش‌آمــوزان بایــد امکانــات و ابــزاری بــرای گــذران اوقــات فراغــت داشــته باشــند. شــهرداری بــه حــوزه چگونــه 
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گذرانــدن اوقــات فراغــت  و مهارت‌آمــوزی  توجــه داشــته و بســته هــای آموزشــی  را هــم در ایــن رابطــه  آمــاده 
کــرده کــه البتــه ایــن شــروع کار اســت. اگــر بخواهیــم آینــده‌ خوبــی را بــرای شــهر رقــم بزنیــم، ایــن کــودکان هســتند 
کــه می‌تواننــد بــا مهارت‌آمــوزی تضمیــن کننــد کــه آینــده بهتــری بــرای شــهر در حوزه‌هــای محیط‌زیســت، کاهــش 
خشــونت بــه ویــژه خشــونت‌های خیابانــی و مهارت‌آمــوزی وجــود داشــته باشــد.  در پارک‌هــا امــکان یادگیــری 
بــرای کــودکان ایجــاد شــود و تهیــه بــازی هایــی کــه بتواننــد بیــن ذهــن، فکــر، چشــم و دســت مهــارت ایجــاد 

کننــد، پیــش بینــی شــود.

مصطفی اقلیما
جامعه‌شناس:  	

ــواده  ــم کــه جامعــه و خان ــه چیزهایــی معتقــد می‌کنی ــان را ب ــم و آن ــه بچه‎هــا چیزهایــی را می‌آموزی مــا ب
برایشــان ارزش چندانــی قائــل نیســتند، معمــولا خانواده‎هــا برخــورد خوبــی بــا علاقــه فرندانشــان بــه نقاشــی 
یــا ســینما ندارنــد. چنیــن فضایــی نوجــوان را ســرخورده می‌‎کنــد. بایــد بــرای آینــده برنامه‌ریــزی داشــته باشــیم 
ــا از ســوی خانــواده خــود حمایــت شــوند. هنــر، روحیــه انســانی و  ــاز دارنــد ت ــا فــرد آســیب نبینــد. بچه‌هــا نی ت
احساســی آنــان را تقویــت کــرده و آنــان نــگاه لطیف‌تــری بــه جهــان خواهنــد داشــت. بــه همیــن دلیــل چنیــن 
برنامــه‌ای می‌توانــد بســیار عالــی باشــد امــا در عیــن حــال بایــد بــرای آینــده ایــن بچه‌هــا نیــز فکــری شــود. 
کــه هنــر و آمــوزش در آن جریــان داشــته باشــد، پرخاشــگری را کاهــش می‌دهــد، امــا آیــا خانــواده  محیطــی 
آمادگــی لازم را دارد کــه بپذیــرد فرزنــدش کار هنــری می‌کنــد؟ معمــولا این‌طــور نیســت و برخوردهــای خوبــی 
از ســوی خانــواده اتفــاق نمی‌افتــد. مــا بــا چنیــن فرهنگــی زندگــی می‌کنیــم کــه مشــکلات خــاص خــود را دارد. 

بایــد از خانواده‌هــا کمــک بگیریــم و بــه ایــن ترتیــب بازخــورد مدرســه تابســتانی بهتــر خواهــد بــود.

وحید شالچی
معاون فرهنگی دانشگاه علامه طباطبایی:  	

ــه  ــی بیشــتر از آنچــه ک ــرد، امــا پتانســیل‌هایی خیل ــد بگی ــز را نمی‌توان آموزش‌هــای مجــازی جــای همــه چی
مــا از آن اســتفاده کرده‌ایــم، دارد، یــک مزیــت آن اســت کــه بــا وجــود دوری مکانــی، می‌تــوان هــر جــای کــره 

خاکــی بــه ایــن برنامه‌هــا دسترســی داشــته باشــیم. 
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احسان رضایی
خبرنگار و نویسنده: 	

از ایــن برنامــه )مدرســۀ تابســتانی( خیلــی لــذت بــردم و آموزش‌هایــش را تماشــا می‌کنــم. توصیــه می‌کنــم 
بچه‌هــا هــم اســتفاده کننــد خلاقانــه و بــا حضــور مدرســان خــوب اســت و همینطــور بــرای مخاطبــان رایــگان اجــرا 

شــده اســت. کاش در فضاهــای دیگــری مثــل شــبکه‌های نهــال و آمــوزش هــم بــه اجــرا دربیایــد.

مهدی حجوانی
مدرس کارگاه داستان‌نویسی: 	

برنامه‌هــای آمــوزش آنلایــن بایــد بــه صــورت جــدی در دســتور کار قــرار گیــرد. چــرا کــه در همیــن مدرســۀ 
تابســتانی بــرای اولیــن بــار کــودکان و نوجوانــان مناطــق دور افتــاده کــه اســتعداد‌های آنهــا هیــچ از ســاکنان 
شــهرهای بــزرگ کــم نــدارد، توانســتند از ایــن آموزش‌هــا بهره‌منــد شــوند کــه پیشــتر امــکان آن وجــود نداشــت.

ناصر آویژه
بازیگر و کارگردان تئاتر: 	

فکــر می‌کنــم تاثیــری کــه کلاس حضــوری می‌توانــد داشــته باشــد، کلاس مجــازی نــدارد چــون ارتبــاط بیــن 
همســالان اتفــاق نمی‌افتــد. بچه‌هــا در یــک فعالیــت گروهــی و اجتماعــی نــکات زیــادی را یــاد می‌گیرنــد کــه 

در بخــش مجــازی چنــدان وجــود نــدارد. امــا ناگزیریــم از ایــن فضــا اســتفاده کنیــم.

فرهاد حسن‌زاده
طنزنویس: 	

بــا ایــن دوره‌هــا فاصله‌هــا برداشــته شــده و کــودکان و نوجوانــان در شــهرها و روســتاهای کوچــک کــه بیــش 
ــاز بــه چنیــن آموزش‌هایــی دارنــد حــالا می‌تواننــد از محتــوای مدرســه تابســتانی اســتفاده کننــد.  از ســایرین نی
ایــن دوره‌هــا شــاید کمــک کنــد بــذر ارزشــمندی در نهــاد آنهــا کاشــته شــود. چــه خــوب اســت از هنرهــای دیگــر کــه 
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آمــوزش آنهــا محــدود اســت نیــز اســتفاده شــود و اینکــه حاضــران در ایــن دوره‌هــا بایــد تکالیــف را بــه وب‌ســایت 
مدرســه تابســتانی ارســال کننــد هــم امتیــاز دیگــری اســت کــه باعــث می‌شــود ارتبــاط دو ســویه شــکل بگیــرد.

منصور ضابطیان
مدرس کارگاه گویندگی و اجرا:  	

ــد  ــا علاقــۀ خــود را بشناســند و محــک بزنن ــان بگــذارد ت ــای نوجوان ــد راهــی پیــش پ ــن دوره‌هــا می‌توان ای
یــا اســتعداد خــود را کشــف کننــد. در واقــع نبایــد توقــع داشــت مخاطــب بــا دیــدن پنــج ویدیــوی آموزشــی در 

مدرســۀ تابســتانی گوینــده، بازیگــر یــا قصه‌نویــس شــود و هــدف مدرســه تابســتانی هــم ایــن نبــوده اســت. 

سه پرسش اصلی که در مدرسه تابستانی مطرح شده است عبارتند از: 

	1 از لحاظ روانی تاثیر کرونا بر دوری بچه ها از جمع دوستانه تا چه حدی جدی است؟.

	2 وضعیــت و برنامــه هــای رســمی بــرای گذرانــدن اوقــات فراغــت در ایــام کرونــا را چگونــه .
ارزیابــی می‌کنیــد؟ 

	3 در کنــار رایــگان بــودن مدرســه تابســتانی چــه اقــدام دیگــری کمــک می‌کنــد کــه بچــه هــای .
بیشــتری بتواننــد دنبــال کننــده‌ی ایــن محتــوای آموزشــی هــای فرهنگــی و هنــری باشــند. 

زهرا کشوری، روزنامه نگار در پاسخ به این سوالات می‌گوید:

» بــار روانــی ایــن دوران تنهــا دور بــودن از همکلاســی‌ها نیســت. مــدام درخانــه بــودن و احتمــالا ســروکله 
زدن والدیــن بــا دانــش آمــوزان هــم تاثیــر خــود را خواهــد گذاشــت. شــاید بایــد در کلاس‌هــای آنلایــن مــدارس بــه 
بــازی جمعــی همکلاســی‌‎ها هــم فکــر کــرد. به‌ویــژه در دوره ابتدایــی و راهنمایــی بــه والدیــن شــاغل و زمانــی 
کــه می‌تواننــد بــرای ایــن کلاس‌هــا درســی انلایــن بگذارنــد. والدیــن دانش‌آمــوزان هــم بــا کرونــا تجربــه متفاوتــی 
داشته‌اندســاعت‌های شخصی‌شــان را از دســت داده‌انــد و وظایــف مدرســه هــم بــه آنهــا محــول شــده اســت. 
آیــا والدیــن می‌خواهنــد ایــن تابســتان را ماننــد یــک دانش‌آمــوز اســتراحت کننــد یــا درکلاس‌هــای فــوق نظــارت 
بــر آموزش‌هایشــان شــرکت کننــد؟ فکــر می‌کنــم حجــم کلاس و تاثیرگــذاری آنهــا بــه ایــن جــواب بی‌ربــط نباشــد.
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نوید برهان زهی به سوالات مدرسه تابستانی:

» کرونــا از لحــاظ روانــی بســیار تاثیرگــذار اســت. نوجوانانــی کــه تــا پیــش از یــن حــدود 8 الــی 9 ســاعت مــاه را 
در مدرســه کنــار هــم ســپری می‌کردنــد حــالا حــدود چهــار مــاه اســت کــه در خانــه ماندنــد و طبعــا ایــن اتفــاق تاثیــر 
بــدی از لحــاظ روانــی بــر آنهــا خواهــد گذاشــت. مــن چــون در سیســتان و بلوچســتان ســاکن هســتم می‌دانــم در 
بســیاری از روســتاها بــه شــبکه هــای صــدا و ســیما هــم دسترســی ندارنــد. الآن هــم آمــوزش از طریــق فضــای مجــازی 
تبلیــغ می‌شــود درحالیکــه مــردم بســیاری از روســتاها اصــا دسترســی بــه نــت یــا حتــی گوشــی ندارنــد و نمی‌تواننــد 
ــرای  از برنامــه هــای آموزشــی بهره‌منــد شــوند. به‌نظــر می‌رســد مهمتریــن اقــدام، فراهــم کــردن بســتر مناســب ب

دسترســی بچــه هــا بــه ایــن برنامــه هــا در مناطــق محــروم همچــون سیســتان و بلوچســتان باشــد. 

ســعید ارکان‌زاده یــزدی، روزنامــه نــگار و مدیــر مســئول مجلــه بازخــورد در پاســخ بــه ایــن ســوالات 
می‌گویــد: 

»اگــر بــرای مقابلــه بــا کرونــا قرنطینــه برگــزار شــود، ارتبــاط انســانی بچه‌هــا باهــم قطــع می‌شــود. ایــن 
مســئله بســیار جــدی اســت کــه خیلــی از مــردم آن را جــدی نمی‌گیرنــد.در ایــام پیــش از کرونــا نیــز برنامــه رســمی 
چندانــی بــرای اوقــات فراغــت دانشــجویان وجــود نداشــته اســت. اکنــون ایــن خــا بیشــتر احســاس می‌شــود. 
مــردم خودشــان بــا پــول خودشــان بایــد ایــن اوقــات را درســت کننــد. نمی‌دانــم چقــدر بچــه هــا از یــن محتواهــا 
اســتفاده می‌کننــد و چــه قشــری می‌تواننــد بــه آن دسترســی داشــته باشــند و چقــدر اوقــات فراغتشــان را پــر 
می‌کننــد. امــا مهــم اســت کــه غیــر از رایــگان بــودن، جــذاب و کاربــردی بــودن هــم برایشــان اولویــت باشــد.«

جلال سمیعی، مشاور محتوا  و ارتباطات در پاسخ به این سوالات می‌گوید:

کــه معنــای اجتمــاع بــرای آدم‌هــا در دوران قرنطینــه عــوض می‌شــود، بــرای بچــه هــا  »تردیــدی نیســت 
ــا بزرگترهاســت،  ــاز تعریــف ناگهانــی امــا تمدیدشــدنی، بــه معنــای ســختی‌ها و فرصت‌هــای متفاوتــی ب ایــن ب
بچــه هــا تــوان ارتبــاط متفاوتــی بــا کانال‌هــای در دسترسشــان دارنــد. از یــن روســت کــه برنامــه ریــزی خاصــی 
هــم جــز جمــع کــردن کلاس‌هــای درســی بــه هرشــکل انجــام نشــد، دربــاره کلاس‌هــای غیردرســی هــم ســکوت 
می‌کنــم. فکــر  می‌کنــم اهــداف مدرســه تابســتانی بایــد رســاندن بچــه هــا بــه تجربــه و مهــارت هایــی باشــد کــه 
در کتاب‌هــای درسی‌شــان پیــدا نمی‌کننــد. چیزهایــی مثــل ســواد بصــری، ســواد رســانه ای، تجربــه هــای مالــی و 
بانکــداری و مفاهیــم جدیــد اکوسیســتم هــای نــوآوری و انتخــاب درســت ورود بــه مرحلــه انتخــاب مســیر کاری.«
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نیما شفیع‌زاده، بلاگر و متخصص شبکه های اجتماعی در پاسخ به این سوالات می‌گوید:

» قطعــا متخصصــان ایــن حــوزه می‌تواننــد یــا انجــام پژوهــش، میــزان تاثیــر کرونــا بــر بچــه هــا بخاطــر دور 
شدنشــان از جمــع هــای دوســتانه را از قبــل هیــچ نــوع آمادگــی بــرای اوقــات فراغــت در ایــام کرونــا نداشــته‌اند. 
طبیعــی اســت کــه برنامــه خاصــی بــرای گذرانــدن اوقــات فراغــت در ایــام کرونــا نداشــته باشــیم. در ایــران تــا 
همیــن امــروز هــم نســبت بــه ســایر کشــورهای دنیــا برنامــه خاصــی بــرای گــذران اوقــات فراغــت در دوران کرونــا 
درنظــر گرفتــه نشــده اســت. البتــه توقعــی هــم نمی‌شــود داشــت، وقتــی نحــوه اطــاع رســانی ورود کرونــا بــه 
ــا هــم برنامــه ای نداشــته باشــیم.  ــرای گذرانــدن اوقــات فراغــت در کرون ــود انتظــار مــی رود کــه ب آن شــکل ب
دیگــر وضعیــت اقتصــادی و سیاســی و...کشــور کــه روی پویایــی و تــاب آوری جامعــه در برابــر کرونــا نیــز تاثیــر 

مهمــی دارد...

در کنــار رایــگان بــودن مدرســه تابســتانی چــه  اقدامــی کمــک می‌کنــد کــه بچــه هــای بیشــتری بتواننــد 
محتواهــای آموزشــی را دنبــال کننــد؟ درایــن شــرایط اقتصــادی کشــوز، قطعــا رایــگان بــودن مدرســه تابســتانی 
حایــز اهمیــت اســت. امــا بــه تنهایــی نمی‌توانــد ترغیــب کننــده باشــد. چــرا کــه دسترســی بــه ایــن محتواهــای 
آموزشــی نیازمنــد زیرســاخت‌هایی همچــون اینترنــت و تلفــن همــراه و...اســت. ارگانهــا و افــرادی کــه پتانســیل و 
توانایــی فراهــم کــردن ایــن زیرســاخت‌ها را دارنــد می‌تواننــد در راســتای مســئولیت اجتماعــی ایــن کار را انجــام 
بدهنــد. قطعــا تعــداد زیــادی از کســانی کــه از یــن زیرســاخت فراهــم شــده اســتفاده کننــد، بعــد از گــذر از دوران 
کرونــا فرامــوش نمــی کننــد کــه در دوران ســخت قرنطینــه و شــیوع کرونــا چــه کســب و کارهایــی هوایشــان را 

داشــتند. «

مهیــار زاهــد، روزنامــه نــگار و تولیدکننــده محتــوا در پاســخ بــه پرســش‌های مدرســه تابســتانی 
کــه: اینگونــه پاســخ می‌دهــد 

 روابــط اجتماعــی بــرای نوجوانــان بســیار مهــم اســت. زمــان بچگــی مــا بخــش زیــادی از مهارت‌هــای 
لازم در جامعــه را در همــان بــزی و رفاقت‌هــا و دوســتی هــای درون کوچــه و خیابــان کســب کردیــم. برنامــه 
ــا و  ــه آن گرم ــودن اســت. مهــم اســت ک ــه یک‌جــور حــس مصنوعــی ب ــد ک هــای رســمی معمــولا اشــکالی دارن
حــس مهربانــی و صمیمیــت واقعــی بــا بچــه هــا در برنامــه هــای مخصــوص نوجوانــان دیــده شــود. متاســفانه 
صداوســیما کــه درایــن زمینــه توفیــق خاصــی نداشــته اســت مثــل همیشــه بنابرایــن اطــاع رســانی بــه خانــواده هــا 
طبیعتــا اول از همــه هــم در شــبکه هــای اجتماعــی اهمیــت پیــدا می‌کنــد. بــه عبارتــی مدرســه تابســتانی بــرای 

گاهــی رســانی بــرای والدیــن و بزرگترهــا را برعهــده دارد.« نوجوانــان اطــاع رســانی و آ
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امیر سیدین، روزنامه نگار و فعال رسانه‌ای دراین مورد می‌گوید: 

» بــا اینکــه بخشــی از فاصلــه بچــه هــا از جمــع دوســتانه را بــازی هــای آنلایــن و شــبکه مجــازی پــر می‌کنــد، 
همیــن موضــوع نگرانــی از کانالیــزه شــدن ارتبــاط تنهــا بــه فضــای مجــازی را هــم در پــی دارد. کرونــا نوعــی از 
زندگــی را تحمیــل کــرده کــه والدیــن هــم تجربــه ای از آن ندارنــد و در مدیریتــش خــأ دارنــد. مدرســه تابســتانی 
وهــر نمونــه مشــابهی بــرای جــذب نوجوانــان بایــد ابتــدا بــرای غلبــه بــر هیولایــی بــه نــام بــازی هــای کامپیوتــری 
و فضــای مجــازی برنامــه داشــته باشــد. شــما بایــد بــه نوجوانــان بباورانیــد چیــزی کــه برایــش  فراهــم می‌کنیــد از 
چیــزی کــه خــودش ســراغ دارد و در دسترســش هســت جــذاب تــر اســت. اگــر ایــن اعتمــاد را ایجــاد کنیــد در گام 

هــای بعــدی هــم موفــق خواهیــد بــود در غیــر ایــن صــورت از ابتــدا قافیــه را باختیــد.«

الهــام فخاری،عضــو شــورای اســامی شــهر تهــران در پاســخ بــه ایــن ســه پرســش اینگونــه اظهــار 
کــه: مــی‌دارد 

» یکــی از نقــاط قــوت مدرســه تابســتانی تهــران ایــن اســت کــه هنرمندانــی کــه می‌تواننــد ارتبــاط خوبــی 
از طریــق رســانه بــا دانــش آمــوزان برقــرار کننــد بــا ایــن طــرح همــکاری دارنــد. همــه ایــن انتخابهــا هوشــمندانه 
بــوده و جلســات کارشناســی پشــتوانه آنهاســت. در ایــن شــرایط طــرح مدرســه تابســتانی بــا ســرفصل هــای 
ــل کــرد. یکــی دیگــر از مزیتهــای ایــن طــرح  ــه فرصــت تبدی ــد را ب ــه واقــع تهدی ــان آنهــا آمــد و ب ــه می جــذاب ب
ــرای  ــگان ب ــر روی خانواده‌هــا وجــود دارد طــرح به‌صــورت رای ــه ب ــه فشــار اقتصــاد ک ــا توجــه ب ــه ب آن اســت ک
کار  کــه علاقمنــد اســت بــه  دانش‌آمــوزان ارائــه می‌شــود و هــر دانــش آمــوز فارســی زبانــی در سراســر دنیــا 

کنــد.« می‌تواننــد از آن اســتفاده 
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مدرسۀ تابستانی برای ناشنوایان
ــان، کــودکان، ســالمندان، معلولیــن و...جــز  ــار گــروه هــای شــهروندی دیگــر همچــون زن ناشــنوایان در کن
گــروه هــای خــاص شــهروندی محســوب می‌شــوند کــه کمتــر مــورد توجــه قــرار می‌گیرنــد و امکانات رفاهی شــهری 
بــرای آنــان چــه در ســطوح مهندســی و زیرســاخت‌های شــهری و چــه در ســطح سیاســتگذاری هــای فرهنگــی و 
اجتماعــی مــورد کــم توجهــی مســئولین واقــع شــده اســت. امــا ایــن مســئله بــه همین‌جــا ختــم نمی‌شــود بلکــه 
ناشــنوایان بخشــی از کــودکان و نوجوانــان بــا نیازهــای ویــژه هــم هســتند کــه بــه دلیــل پیچیده‌بــودن شــرایط 
کمپین‌هــای آموزشــی و تولیــد محتــوا مــورد غفلــت قــرار می‌گیرنــد.  تولیــد محتــوا بــرای ایشــان، عمدتــا در 
بــرای رفــع نیازهــای ایــن گــروه، بخشــی از محتواهــای مدرســۀ تابســتانی، شــامل کلاس‌هــا و دوره‌هایــی کــه بــا 
مهارت‌هــای ایشــان ســازگاری دارد، بــا مشــورت اســاتید و صاحــب نظــران ایــن حــوزه، بــه زبــان اشــاره تبدیــل 
ــا علامــت  ــه ســایت مدرســه تابســتانی تهــران، ب ــا ورود ب ــان، منتشــر شــده اســت. ب ــن زب ــا ای شــده و همــراه ب
مخصــوص ناشــنوایان مواجــه می‌شــویم کــه ورود بــه صفحــه ویــژه ناشــنوایان را راهنمایــی می‌کنــد. تمامــی 
دوره هــا تــا بــه اینجــای کار بــه زبــان اشــاره تبدیــل شــده و در اختیــار ناشــنوایان قــرار گرفتــه اســت. ایــن رویکــرد 
بــه برنامــه مدرســه تابســتانی کــه نــگاه نوینــی بــه آمــوزش نیــز محســوب می‌شــود گامی‌ســت‌ در راســتای تقویــت 
کــه از ایــن حقــوق محــروم ماندنــد.  در ایــن راســتا دوره‌هــای  عدالــت آموزشــی بــرای برخــورداری اقشــاری 
آموزشــی فرهنگــی و هنــری مدرســه تابســتانی کــه بــه صــورت آنلایــن و رایــگان در اختیــار مخاطبــان قــرار می‌گیــرد 
بــا افــزوده شــدن زبــان اشــاره و زیرنویــس، از ایــن پــس بــرای ناشــنوایان نیــز قابــل اســتفاده اســت. پــس از 
اســتقبال مخاطبــان از دوره‌هــای مدرســه تابســتانی بــه منظــور اســتفاده ناشــنوایان ایــن دوره‌هــا، پــس از افــزوده 
شــدن زبــان اشــاره و زیرنویــس هــم اکنــون دو دوره داستان‌نویســی و فیلم‌ســازی آســان در وب‌ســایت مدرســه 

تابســتانی بــه نشــانی www.nojavanestan.ir  در دســترس قــرار گرفتــه اســت.

بــه زودی دوره‌هــای دیگــری کــه قابــل اســتفاده بــرای ناشــنوایان باشــد نیــز پــس از فیلمبــرداری بخش‌هــای 
ــه  ــه گفت ــذاری خواهــد شــد. ب ــن مجــدد در وب‌ســایت مدرســه تابســتانی بارگ ــان اشــاره و تدوی ــه زب ــوط ب مرب
مجتبــی دانشــور، مدیــرکل آموزش‌هــای شــهروندی شــهرداری تهــران بــه زودی نســخه‌های صوتــی تمــام دوره‌هــا 
بــرای اســتفاده نابینایــان نیــز منتشــر خواهــد شــد. دوره‌هــای آموزشــی هنــری »مدرســه‌ی تابســتانی تهــران« 

بــه‌زودی همــراه بــا زبــان اشــاره نیــز منتشــر می‌شــود.
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 مجتبــی دانشــور، مدیــرکل آموزش‌هــای شــهروندی معاونــت امــور اجتماعــی و فرهنگــی شــهرداری تهــران 
ــژه‌ی  ــر وی ــن‌روز انتشــار ویدیوهــای کلاس‌هــای آمــوزش هن ــزاری هــای مختلــف در آغــاز ی ــا خبرگ ــه ب در مصاحب
نوجوانــان، کــه به‌صــورت رایــگان و سراســری ارایــه می‌شــود، از ضبــط  بــا ترجمــه زبــان اشــاره بــرای برخــی از 
ایــن دوره‌هــا کــه مناســب شــرایط نوجوانــان و دیگــر افــراد ناشــنوا و کم‌شــنوا اســت خبــر داد.  او بــا تاکیــد بــر ایــن 
نکتــه کــه تامیــن محتــوا بــرای اوقــات فراغــت، خصوصــا در ایــام شــیوع کرونــا، بایــد تمــام نوجوانــان را دربرگیرد، 
گفــت: تاکنــون اغلــب امکانــات و دوره‌هــای فرهنگــی و هنــری مجــازی و حضــوری، صرفــا بــا نظــر بــه نیازهــای 
بخشــی از جامعــه تــدارک دیــده شــده و متاســفانه افــراد بــا نیازهــای ویــژه از ایــن حقــوق محــروم مانده‌انــد.  وی 

گفــت: مدرســه‌ی تابســتانی تهــران 
شــامل دوره‌هــای آمــوزش هنــر بــرای 
ــه  ــاز ب ــان اســت، و بــدون نی نوجوان
ثبــت نــام یــا پرداخت هزینه، ســعی 
ــرای تمامــی کســانی  ــه ب ــم ک کرده‌ای
دسترســی  اینترنــت  بــه  صرفــا  کــه 
دارنــد )در هرکجــای ایــران و جهــان 
کــه هســتند( مفیــد باشــد. بــا همیــن 
کلاس‌هــای  از  تعــدادی  رویکــرد، 
نویســندگی،  ماننــد  مدرســه  ایــن 
بــا  انیمیشن،فیلم‌ســازی  طنــز، 
شــهروندی  مهارت‌هــای  و  موبایــل 
بــا زبــان اشــاره درحــال ضبــط اســت 
کــه بــه‌زودی و بــه ترتیــب در ســایت 
و شــبکه‌های اجتماعــی ایــن مدرســه 
بــا  دانشــور  شــد.  خواهــد  منتشــر 
ــی از  ــه همــکاری متخصصان اشــاره ب

میــان ناشــنوایان و کــم شــنوایان در ترجمــه‌ی ایــن کلاس‌هــا‌ بــه زبــان اشــاره، تاکیــد کــرد: انتخــاب عناویــن و نیــز 
شــکل ارائــه‌ی ایــن بخــش از مدرســه‌‌ی تابســتانی تهــران نیــز بــا همفکــری کارشناســان ایــن حــوزه صــورت گرفتــه 

اســت.
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تهران تابستانی  مدرسۀ  مسابقۀ 

در مدرســۀ تابســتانی تهــران، بــرای تمامــی کارگاه‌هایــی کــه نیــاز به فرســتادن 
کــودکان و نوجوانــان دارنــد، امــکان ارســال فایــل در ســایت  تکالیــف از ســوی 
مدرســه تابســتانی تهــران گذاشــته شــده اســت. کــودکان و نوجوانانــی کــه در ایــن 
ســایت ثبت‌نــام می‌کننــد بــا داشــتن نــام کاربــری و رمــز عبــور، می‌تواننــد تکالیــف 
کننــد. بــا توجــه بــه ایــن امــکان، مســابقه‌ای در  هــر کارگاه را جداگانــه ارســال 
مدرســۀ تابســتانی طراحــی شــده اســت تــا از میــان تمامــی فایل‌هــای ارســالی 
گیــرد.  بهتریــن آن‌هــا، جوایــزی تعلــق  بــه  مخاطبــان در رشــته‌های مختلــف، 
اکنــون تقدیــر از هنرجویــان برتــر مدرســه تابســتانی در دســت اقــدام اســت کــه  بنــا 
بــه اطلاعیــه عمومــی مدرســه تابســتانی تهــران بــه تکالیــف ارســال شــده از ســوی 

مخاطبــان خــود در هــر دوره ســه میلیــون تومــان جایــزه می‌دهــد. 

بــا پایــان یافتــن اولیــن مــاه از مدرســه‌ی تابســتانی تهــران، دوره‌هــای آموزشــی 
کــه در آنهــا تکالیــف درســی پیش‌بینــی شــده از جملــه بازیگــری تئاتــر، گویندگــی 
ــن  و اجــرا، داستان‌نویســی، فیلم‌ســازی آســان، طنزنویســی و انیمیشــن شــامل ای
جوایــز می‌شــوند و مخاطبــان نوجــوان و شــرکت‌کنندگان در ایــن دوره‌هــای مجازی 
آموزش‌هــای هنــری و فرهنگــی تــا اول شــهریور فرصــت داشــتند کــه آثــار تمرینــی و 
مشــق‌هایی را کــه از ســوی اســاتید دوره بــه عنــوان تمریــن بــه هنرجوهــا پیشــنهاد 
شــده، بــرای بررســی و داوری بــه ســایت www.nojavanestan.ir  ارســال کننــد. 
پــس از بررســی آثــار رســیده توســط مربیــان دوره‌هــا، ســه نفــر برتــر هــر دوره 

انتخــاب و بــه هــر کــدام یــک میلیــون تومــان جایــزه نقــدی اهــدا می‌شــود. 
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فصل پنجم

شبکه‌های توزیع و بازخورد مخاطبین



 شهرداری تهران
گ

معاونت امور اجتماعی و فرهن� 116

گذشــته  کرونــا و توصیــه بــه رعایــت فاصله‌گــذاری اجتماعــی در ماه‌هــای  بــا توجــه بــه شــیوع ویــروس 
بســیاری از نوجوانــان در کنــار دیگــر اعضــای خانــواده مجبــور بــه خانه‌مانــی شــده‌اند. ایــن موضــوع در کنــار آغــاز 
فصــل تابســتان و نیــاز ایــن رده ســنی بــه آموزش‌هــای فرهنگــی و هنــری باعــث شــکل گرفتــن ایــده آموزش‌هــای 

آنلایــن رایــگان فرهنگــی و هنــری بــرای نوجوانــان شــده اســت.

گویندگــی و اجــرا، موســیقی، طنــز، داستان‌نویســی،  ایــن آموزش‌هــا شــامل بازیگــری تئاتــر، انیمیشــن، 
قــرآن و فیلمســازی می‌باشــد كــه در ســاختار ویدیوهــای كوتــاه از طریــق پلتفرم‌هــای فضــای مجــازی در اختیــار 

مخاطبیــن قــرار می‌گیــرد.

تابستانی: مدرسه 

ایــن گــزارش بــه درخواســت معاونــت امــور اجتماعــی و فرهنگــی شــهرداری تهــران در خصــوص رفتــار 
رســانه‌ای و بازخــورد مخاطبــان در فضــای مجــازی در حاشــیه كمپیــن مدرســه تابســتانی در بــازه زمانــی      

ــه شــده اســت. ــا 31 شــهریور 1399 تهی 15 خردادمــاه 1399 ت

مقدمه
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منبع
تعداد 
مطلب

-+ImpressionEngagementکامنتبازدیدبازن�شلایک

ی گزاری و سایت خ�ب --------713خ�ب

۰۰------0رادیو و تلویزیون

۰۰------66روزنامه

3%90%63,754,2000122,444,4271,902 8940تلگرام

19%72%0076,1901,918 1891,641تویی�ت

9%81%39,722312532,65216,079 17315,911اینستاگرام

%%      0یوتیوب

0%0%31,305031,3050 910آپارات

6%85%63,825,227312123,084,57419,899 2,12617,552جمع

جدول سهم رسانه‌ها از انتشار محتوای مدرسه تابستانی

 با توجه به مانیتورینگ نتایج بدســت آمده تعداد 713 محتوا درخصوص 

مدرسه تابستانی در سایت‌های خبری شناسایی شده است.

 با توجه به اینكه ماهیت و سیاست طرح ریزی شده ی مدرسه تابستانی 

برای انتشار در فضای مجازی بوده است سهم رادیو و تلویزیون در انتشار 

محتوای مرتبط صفر بوده است.

  تعداد 66 مطلب درخصوص مدرسه تابستانی در روزنامه‌های رسمی، 

دولتی و ...درج گردیده اســت.كه عمدتاً شامل اطلاع‌رسانی اولیه و 

تحلیل‌های اجرایی از سمت مجری طرح بوده است.

 با توجه به این‌كه مدرسه تابستانی ماهیت مجازی داشته به همین 

علت بیشترین محتوای منتشرشده درخصوص این موضوع در رسانه‌های 

مجازی و شــبكه های اجتماعی كه در حال حاضر یكی از قدرتمندترین و 

محبوب ترین رسانه ها انتقال داده اطلاعات می‌باشد نمود داشته است 

 در تلگرام 894 مطلب درج شده كه بیشتر از 63 میلیون بار مخاطبین از 

آن بازدید داشته‌اند.

 با توجه به نتایج بدســت آمده 93درصد دیدگاه مخاطبین به مدرسه 

تابستانی مثبت و تنها 7 درصد آن دیدگاه منفی بوده

 نكته قابل توجه سهم مناسب نشر مطالب در توییتر )189 مطلب( و 

اینستاگرام )173 مطلب( می‌باشد كه توانسته مخاطبان و كاربران مشكل 

پسند این شبكه‌های اجتماعی را تا سطح قابل قبولی بخود معطوف نماید.

  با توجه به محدودیت های سایت فیس‌بوك و همچنین سایت یوتیوب 

هیچ مطلبی در این پلتفرم‌ها انتشار پیدا نكرده و بازخوری در خصوص 

مدرسه تابستانی وجود ندارد با توجه به ماهیت این قبیل فعالیت‌ها می‌توان 

برای حضور در این فضاها نیز برنامه‌ریزی نمود.

 نكته قابل توجه دیگر میزان بازدید از محتوای مدرسته تابستانی در فضای 

مجازی است كه بیش از 63 میلیون بار بازدید این مطالب صورت گرفته 

است. همچنین میزان واكنش به محتوای مدرسه تابستانی در فضای مجازی 

بیش از 123 میلیون بار گزارش شده است كه با توجه به ماهیت و مخاطب 

این فعالیت قابل قبول و مناسب ارزیابی می‌گردد.

 همچنین مجری توانسته است بخوبی از پتانسیل پلتفرم آپارات در انتشار 

مطالب خود استفاده نماید و این موضوع توانسته در توسعه گستره انتشار 

مطالب در فضای مجازی كمك نماید.

 میزان بازخورد مثبت كاربران كمپین مدرسه تابستانی در فضای مجازی 

)تلگرام – توییتر- اینستاگرام( بسیار مناسب بوده و می‌توان نتیجه گرفت كه 

این كمپین یك برنامه اجرایی آموزشی موفق در اذهان كاربران بوده است.
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پراكنش محتوا در رسانه‌های در اختیار

نمودار پراكنش انتشار محتوا در رسانه‌ها

 توییتر به عنوان یك رسانه جریان‌ساز در راستای انتشار بازخوردهای كوتاه مخاطبین  و ارائه نتایج و سیاست‌گذاری‌ها از 

سوی مجری مورد توجه قرار گیرد.

 اینستاگرام به عنوان یك رسانه پرستیژ ساز در راستای توسعه ماهیت آموزشی این كمپین می‌تواند به انتشار بیشتر مطالب 

و همچنین دریافت بازخورد مثبت بیشتر كمك نماید.

در این نمودار پراكنش انتشار محتوا در رسانه‌های كلاسیك و مجازی برای كمپین مدرسه تابستانی نمایش داده شده است.

هرچند كه این كمپین چه به لحاظ نوع محتوا و چه به لحاظ نحوه انتشار یك كمپین موفق تلقی می‌گردد ولی سرمایه‌گذاری بیشتر بر روی:
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روند انتشار اخبار و محتوا در طول اجرای كمپین

ن ن تابستا�ن به همراه بازخوردهای مخاطب�ی نمودار پراكنش انتشار اخبار و محتوای كمپ�ی

 در بازه زمانی اجرای طرح فرایند افتتاحیه اطلاع‌رسانی و همچنین اختتام اطلاع‌رسانی و انتشار محتوا به‌خوبی و با حجم 

مناسب اخبار و اطلاعات شروع شده است.

 اســتفاده مناسب از پلتفرم‌های فضای مجازی به‌خوبی به اجرا درآمده )شاهد این موضوع حجم مناسب بازخوردهای 

مخاطبین در طول اجرای فرآیند است(

 درطول اجرای فرایند اطلاع‌رسانی و انتشار محتوا در فواصل مناسب به اجرا درآمده است باعث شده كه مخاطب به‌صورت 

مستمر پیگیری محتوای منتشر شده باشد.

 بازخورد مخاطب در طول اجرای فرآیند در سطح مناسبی از رضایت بوده و مخاطب این رضایت را با ایمپرشن مثبت عنوان 

كرده است.

 انتشار محتوا و اطلاع‌رسانی‌های دوره‌ای به‌خوبی اجرا شده است و سیاست پرچم افراشته به‌صورت كامل در طول كمپین 

به اجرا درآمده است.

همان‌طور كه در نمودار مشاهده می‌شود:

1

3

5

2

4
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ازخورد مخاطبان به كمپین مدرسه تابستانی در فضای مجازی

نمودار بازخورد مخاطب

 با توجه به نتایج نمایش داده شده و همان‌طور كه قبلًا اشاره شد این كمپین به لحاظ بازخورد مخاطب یك كمپین كاملًا 

موفق تلقی می‌شود.

 همچنین میزان رضایت در اینستاگرام بیانگر انتخاب مناسب مجری در موضوعات و همچنین مدرسین و نحوه ارائه مطالب 

بوده است.

 نكته قابل توجه میزان بازخورد مثبت در توییتر است كه با توجه به ماهیت كاربران این شبكه اجتماعی و نوع نگاه موشكافانه 

این قشر به فعالیت‌های این چنینی می‌توان این مقدار رضایت از این كمپین را در توییتر یك ركورد در دامنه توییتر فارسی به 

حساب آورد.

 بیشترین نارضایتی از محتوا و فرایند كمپین مدرسه تابستانی در توییتر و اینستاگرام گزارش شده است.

در این نمودار تركیب بازخورد مخاطب به كمپین مدرسه تابستانی به تفكیك رسانه‌ها نمایش داده می‌شود.

1

3

2

4
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مهم‌ترین كلمات كلیدی در مطالب مرتبط با مدرسه تابستانی

كلمات كلیدی و 
مفاهیم منتشر شده 

در حاشیه كمپین 
مدرسه تابستانی 
بار دیگر موفقیت 
این كمپین را در 

نگاه مخاطب هدف 
نمایش می‌دهد.

گستره كلمات كلیدی 
كاملًا منطبق بر 

محتوا و نحوه انتشار 
مطالب است.

مفاهیم مجتمع 
شده در كنار مدرسه 
تابستانی كاملًا مثبت 
و مرتبط با محتوای 
منتشر شده در این 

كمپین است.

عدم وجود مفاهیم 
و كلید واژه‌های منفی 

و حاشیه‌ای بیانگر 
موفقیت مجری 
در نحوه انتخاب 

مطالب و انتشار آن 
برای مخاطب هدف 

است.

رضایت مخاطب در 
كلمات كلیدی منتشر 
شده كاملًا مشهود 

است.

بازخورد مثبت در 
توییتر و اینستاگرام 
مهم‌ترین عامل در 

تشكیل كلمات كلیدی 
مثبت در این كمپین 

بوده است.
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پرتكرارترین هشتگ‌های مرتبط با تابستانی

 ارزیابی ابر هشتگ‌ها نشان می‌دهد كه محتوا و ماهیت مطالب رضایت مخاطب عام و مخاطب خاص را در بر داشته 

است.

 هرچند كه ارگان‌هایی مانند آموزش و پرورش و همچنین جمعیت هلال‌احمر و... كمپین‌های مشابهی در بازه زمانی تابستان 

99 با نام مدرسه تابستانی داشته‌اند ولی ابر هشتگ‌ها تعلق این كمپین به شهرداری تهران را از نظر مخاطبین شبكه‌های 

اجتماعی كاملا نمایان و مشهود می‌كند.

 هشتگ و كلید واژه مدرسه تابستانی تهران به عنوان یك كلید واژه معتبر در بین مخاطبین فضای مجازی ثبت و شناخته 

شده است.
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آمار تحلیلی از پست‌های منتشر شده در تلگرام

آمار تحلیلی از وضعیت توییتركنندگان

كاربران اینفلوئنسر

165

پست ترند

260

پست ترند

0%71

مشاركتكاربران اینفلوئنسر
مردان

8%28

 تلگرام به عنوان پرمخاطب‌ترین شبكه اجتماعی در گستره جغرافیای ایران توانسته با 260 پست ترند شده و مشاركت 165 

اكانت اینفلوئنسر نقش بسیار عمده ای را در توسعه انتشار مطالب این كمپین داشته باشد.

 توییتر در این كمپین نقش قابل قبولی در ایجاد بازخورد مثبت و همچنین ایجاد پست‌های ترند توانسته ایجاد کند.

 توجه 8 اكانت اینفلوئنسر توییتری به این كمپین از نكات قابل توجه این كمپین است.

 سرمایه‌گذاری بیشتر بر توییتر و استفاده از كاربران اینفلوئنسر در این شبكه اجتماعی می‌تواند به توسعه بازخورد‌ها و 

پست‌های ترند كمك کند.

 هرچند كه منشاء پست‌های ترند شده در كل فضای مجازی از سرچشمه توییتر است ولی سهم كم پست‌های ترند شده 

در توییتر مشهود می‌باشد.

 مشاركت زنان در فضای توییتر در خصوص كمپین مدرسه تابستانی مناسب و در سطح نرم نمی‌باشد.

مشاركت
زنان 
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آمار تحلیلی از وضعیت کاربران اینستاگرام

پست ترند

1%57

مشاركتكاربران اینفلوئنسر
مردان

1%42

مشاركت
زنان 

 توجه فقط 1 اكانت اینفلوئنسر به این كمپین از نكات منفی این فرآیند است.

 سرمایه‌گذاری بیشتر بر اینستاگرام و استفاده از كاربران اینفلوئنسر در این شبكه اجتماعی می‌تواند به اعتبار و توسعه 

انتشار مطالب كمپین كمك کند.

 با توجه به اقبال این كمپین در بین مخاطبین انتظار می‌رفت پست‌های ترند شده در فضای اینستاگرام بیشتر باشند. ولی 

به‌دلیل عدم استمرار در انتشار محتوا به‌وسیله كاربران اینفلوئنسر پست ترند شده در فضای اینستاگرام رشد نداشته است. 

 مشاركت زنان در فضای اینستاگرام در خصوص كمپین مدرسه تابستانی مناسب و در سطح نرم است.

اینستاگرام یك رسانه مجازی پرستیژساز است
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پرتوجه‌ترین خبرگزاری‌ها و سایت‌های خبری به مدرسه تابستان
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پرتوجه‌ترین روزنامه‌ها به مدرسه تابستانی
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پرتوجه‌ترین كانال‌های تلگرامی به مدرسه تابستانی
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پرتوجه‌ترین اكانت‌های توییتربه مدرسه تابستانی
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پرتوجه‌ترین اكانت‌های اینستاگرام مدرسه تابستانی



 شهرداری تهران
گ

معاونت امور اجتماعی و فرهن� 130

آمار پرتوجه‌ترین مناطق جغرافیایی به مدرسه تابستانی

شاخص بازدیدجمعیتبازدیداستانردیف
47,100,00013,807,0003.411تهران1
1,754,0004,018,0000.437آذربایجان شرقی2
957,0003,365,0000.284مازندران3
262,000809,0000.324خراسان جنوبی4
1,956,0002,562,0000.763گیلان5
4,500,0005,292,0000.850اصفهان6
2,200,0005,006,0000.439شیراز7
108,0004,885,0000.022خوزستان8
540,0001,467,0000.368اراک9
102,0001,373,0000.074قم10
9,0002,978,0000.003سیستان و بلوچستان11
102,0001,213,0000.084یزد12

59,590,00046,775,0001.274مجموع
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 در این جدول بازدید محتوای كمپین تابستانی به تفكیك منطقه جغرافیایی نمایش داده شده است.

 بر اساس ستون شاخص بازدید هر میزان كه این عدد به یك نزدیك‌تر باشد سهم بهتری از بازدید را در آن منطقه جغرافیایی 

شاهد بوده‌ایم. 

 تهران با شاخص بیش از 3 بازدید به ازای هر نفر بیشترین سهم را در بازدید محتوای مدرسه تابستانی به نسبت جمعیت 

داشته است.

 اصفهان، گیلان، شیراز و آذربایجان‌شرقی در رتبه‌های بعدی بازدید به نسبت جمعیت قرار دارند.

جدول آمار پرتوجه‌ترین مناطق جغرافیایی به مدرسه تابستانی

1

3

2

4
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آمار مطالب منتشرشده به تفكیك دسته‌بندی‌های خبری



نتیجه‌گیری

نتیجهگزاره

علاقه و میزان 
استقبال نوجوانان از  

حوزه‌‎‎های مختلف

بازیگری و گویندگی و اجرا بیشترین استقبال را از جانب مخاطبان داشت. و حوزه های دینی با 
بحران اقبال مواجه بود لذا در نظر میرود تا به ساخت و پرداخت هیئت دینی نوجوانان بیشتر 

توجه شود. و از طرفی شهرت و میل به دیده شدن در این سن بسیار مشهود است که 
نتیجه آن در استقبال از رسانه، گویندگی و اجرا و... دیده می‌شود. مسئله بعدی که در زنگ 

موفقیت مشهود بود، الگوپذیری نوجوانان از هم سالان خود بسیار بیشتر از بزرگترهاست لذا 
فردی موفق که هم سن خودشان است با جذابیت بیشتری روبه‌رو می‌شود. 

رده سنی مخاطبان 

به‌دلیل عام بودن کاربران شبکه ها، میزان مشخصی از سن و سال مخااطبان در دسترس 
نیست. اما بر اساس نظراتی که در شبکه های اجتماعی برجای گذاشتند تاحدودی می‌توان 

تشخیص داد که عمده کاربران از جوانان و نوجوانان هستند. در اپلیکیشن شاد که مخاطبان 
از قبل مشخص اند نیز می‌توان نتیجه دقیق تری داشت و ارزیابی بهتری کرد.  

شبکه‌های مجازی 
مختلف و نوع 

مخاطبانش

عام بودن مخاطبان به ترتیب در اینستاگرام و تلگرام بیشتر است در درجه بعد آپارات و 
سایت که باید بر اساس نیاز و علاقه و داوطلبانه مدرسه تابستانی را دنبال می‌کند. در 

توییتر از آنجایی که مخاطب پایدار کمتر مورد توجه است و بازدیدها سوژه محور است لذا 
استقبال مخاطبان با نوسانات بسیاری همراه است. در آپارات و سایت پایداری مخاطب بیش 
از شبکه های دیگر است و در اینستاگرام و تلگرام هفته اول با استقبال شدید مواجه شد و از 
هفته های بعد به یک پایداری نسبی رسید. در هفته سوم افول در تقریبا تمامی برنامه های 

شبکه ها نمود داشت و در هفته چهارم تا حدی رشد پیدا کرد. 



با ســپاس از توجه شما
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